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Avand in vedere: prevederile art. 14 alin. (4), art. 18 alin. (3), art. 32 alin. (4), art. 46 alin. (5), art. 61 alin. (9)
si (17), art. 76 alin. (3), art. 100 alin. (2), art. 105 alin. (11) si ale art. 115 alin. (2) lit. s) si §) din Legea
inviatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completérile ulterioare, Legea 141/2025,
precum si prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6.072/2023 privind aprobarea unor méasuri tranzitorii
aplicabile la nivelul sistemului national de invatdmant preuniversitar si superior, cu modific#rile ulterioare;

-OME Nr. 5.726/06.08.2024 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de

invatamant preuniversitar este aprobat urmatorul regulament al Scolii Gimnaziale nr. 40 Bucuresti:

Titlul I — Dispozitii generale
Capitolul I —Cadrul de reglementare
Art. 1
(1) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Nr.40, reglementeaza organizarea si
functionarea Scolii Gimnaziale Nr. 40, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, ale propriului
regulament de organizare si functionare si ale regulamentului de ordine interioard.
(2) Regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invitdmant contine reglementéri cu caracter
general, si reglementari specifice unititii de invatdmant, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
(3) Regulamentul de organizare si functionare a fost elaborat avand in vedere Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de Invatimant preuniversitar aprobat prin OME nr. 5.726/06.08.2024.
(4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant a fost supus dezbaterii in
consiliul reprezentativ al parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in Consiliul profesoral, la care au participat
cu drept de vot §i personalul didactic auxiliar si nedidactic (administrativ).
(5) Regulamentul de organizare i functionare a unitatii de Invafdmant, precum si modificérile ulterioare ale
acestuia se aprobd, prin hotérare, de catre consiliul de administratie.
(6) Dupd aprobare, regulamentul de organizare $i functionare a unititii de invatdmant se inregistreazd la
secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de inva{imant, a
parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari, regulamentul de organizare i functionare a unitatii

de invatimant se afiseaza pe site-ul unitatii de invatdmant www.scoala40.ro

(7) Regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invatdmant poate fi revizuit anual sau ori de céte
ori este nevoie.

(8) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invi{dmant de catre
personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi §i périnti/reprezentanti legali este obligatorie.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invi{imant constituie abatere §i se

sanctioneazi conform prevederilor legale.
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CAPITOLUL 11 Principii de organizare si functionare

Art. 2

(1) Scoala Gimnaziald nr. 40 Bucuresti se organizeazd si functioneazi pe baza principiilor stabilite in
conformitate cu Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completérile ulterioare,
precum si prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6.072/2023 privind aprobarea unor méasuri tranzitorii
aplicabile la nivelul sistemului national de invatdmant preuniversitar si superior, cu modificarile ulterioare si
cu OME Nr. 5.726/06.08.2024 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar

(2) Conducerea Scolii isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovéand participarea parintilor
la viata gcolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor,
printr-o comunicare periodica.

(3) Scoala se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau religioase, in incinta sa
fiind interzise crearea si functionarea oricéror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de
naturd politicd i prozelitism religios, precum si orice formd de activitate care incalcd normele de conduitd
morald si convietuire sociald, care pun in pericol séindtatea, integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor a

personalului din unitate.

(4) Scoala are toleranta zero fata de violenta si in acest sens elaboreaza periodic un plan de prevenire si
combatere a violentei, organizeaza proiecte si programe in scopul cresterii coeziunii grupului de elevi si a
comunitatii scolare in general (elevi-profesori-parinti), colaboreaza cu autoritatile locale, institutii cu rol in

aplicarea legii, organizatii non-guvernamentale.

(5) Activitatile de la alineatul precedent include activitati de informare si constientizare, in colaborare cu alte
institutii sau specialisti cu competente in domeniu, promovarea unui climat educational care incurajeaza
atitudinile pozitive, nonviolente i suportive intre membrii comunitétii de elevi si adulti, Invatarea si exersarea
empatiei, a interactiunilor intre acestia, de tip céstig reciproc, implicarea participarii elevilor de toate varstele
la toate deciziile care 1i privesc si promovarea actiunilor de la egal la egal intre elevi; promovarea relatiilor
democratice intre copii si adulti, prin toleranta, respect, incluziune si solidaritate; implementarea de mésuri
administrativ-organizatorice, care s contribuie la crearea unui mediu securizant din punct de vedere fizic si
emotional pentru copii, in unitatea de invafimént, precum montarea de camere de luat vederi, profesori de
serviciu, asigurarea pazei spatiilor educationale, dispunerea mobilierului in clasd in scopul facilitérii

colaborarii intre copii, promovarea lucrului in echipd, constituirea formatiunilor de studiu, conform
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prevederilor legale; formarea cadrelor didactice in sensul dezvoltarii personale si al utilizarii metodelor de
asigurare $i mentinere a unui climat gcolar adecvat educatiei de calitate.

(6) Responsabilitatile scolii privind elevii cu CES:

a) Asigurd un mediu educational incluziv, sigur si accesibil.

b) Organizeaza Comisia pentru evaluare si sprijin in educatia incluziva, care monitorizeaza progresul elevului.
¢) Elaboreazi si actualizeaza PIP, in colaborare cu familia.

d) Asigurd prezenta profesorului itinerant/de sprijin, conform legislatiei.

¢) Organizeazd activitati preventive privind bullyingul si excluziunea sociala.

) Formeaza cadrele didactice pentru lucrul cu elevii cu CES.

g) Comunicarea constantd cu parintii.

h) Adaptarea sarcinilor si a modalitdtilor de evaluare.

Art. 3

(1) Principiile care guverneaza activitatea scolii sunt:

a) principiul echitatii - in baza ciruia accesul la invétare se realizeaza farddiscriminare;

b) principiul calitatii - in baza caruia activitdtile de invatamént se raporteaza la standarde de referind si la
bune practici nationale si internationale;

¢) principiul relevantei - in baza ciruia educatia raspunde nevoilor de dezvoltare personald si social-
economice;

d) principiul eficientei - in baza cdruia se urmdireste obtinerea de rezultate educationale maxime, prin
gestionarea resurselor existente;

e) principiul descentralizdrii - in baza caruia deciziile principale se iau de cétre persoanele/ structurile
implicate direct In proces;

f) principiul rispunderii publice - in baza caruia unitafile si institutiile de invatimént rispund public de
performantele lor;

g) principiul garantirii identitatii culturale a tuturor cetatenilor romaéni si dialogului intercultural;

h) principiul asumdrii, promovarii §i pastrarii identitétii nationale §i a valorilor culturale ale poporului romén;
i) principiul recunoasterii i garantarii drepturilor persoanelor apartinind minoritéfilor nagionale, dreptul la
pistrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice,culturale, lingvistice si religioase;

j) principiul asigurdrii egalitétii de sanse;

k) principiul transparentei - concretizat in asigurarea vizibilitatii totale a deciziei si a rezultatelor, prin
comunicarea periodica i adecvatd a acestora;

1) principiul libertatii de gandire si al independentei fatd de ideologii, dogme religioase si doctrine politice;

m) principiul incluziunii sociale;
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n) principiul centrérii educatiei pe beneficiarii acesteia;

0) principiul participérii si responsabilititii paringilor;

p) principiul promovérii educatiei pentru sanétate, inclusiv prin educatia fizica si prin practicarea activitatilor
sportive;

q) principiul organizarii invatdmantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecdrui cult recunoscut;

r) principiul fundamentérii deciziilor pe dialog si consultare;

s) principiul respectérii dreptului la opinie al elevuluica beneficiar direct al sistemului de Tnva{dmant.

(2) Educatia si formarea elevilor, au ca finalitate principald formarea competentelor, intelese ca ansamblu
multifunctional si transferabil de cunostinte, deprinderi/abilitéti si aptitudini, necesare pentru:

a) Implinirea si dezvoltarea personald, prin realizarea propriilor obiective in viatd, conform intereselor si
aspiratiilor fiecdruia si dorintei de a invéta pe tot parcursul vietii;

b) integrarea sociald si participarea cetiteneasca activa in societate;

¢) ocuparea unui loc de munci si participarea la functionarea §i dezvoltarea unei economii durabile;

d) formarea unei conceptii de viata, bazate pe valorile umaniste si stiintifice, pe cultura nationala si universalad
si pe stimularea dialogului intercultural;

e) educarea in spiritul demnitatii, tolerantei si respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

f) cultivarea sensibilitdtii fatd de problematica umand, fatd de valorile moral-civice si arespectului pentru

naturd si mediul inconjurdtor natural, social si cultural.

Art. 4

(1) in vederea promovirii traditiilor si a intdririi legaturilor in comunitatea scolara (elevi-parinti-profesori) a
Scolii Gimnaziale nr. 40 Bucuresti, se pot organizeaza activitéti festive

a) la Inceputul anului scolar;

b) la sfarsitul anului calendaristic — cu ocazia sarbétorilor de iarna;

¢) de Ziua Nationald a Romaniei — 1 decembrie;

d) cu ocazia zile de 24 ianuarie — Unirea Principatelor Romaéne;

e) cu ocazia unor zile speciale decicate unor scriitori, artisti, personalititi publice sau zilelor Municipiului
Bucuresti etc.

(2) Elevii si profesorii au obligatia de a se implica activ in buna desfasurare a manifestirilor organizate.

(3) Elevii pot participa la manifestdri si in timpul programului scolar, sub indrumarea si supravegherea
profesorilor.

(4) Programul activititilor/manifestarilor trebuie trimise spre aprobare citre conducerea Seolii cu minim 5

zile inainte de incepere.
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(5) Profesorii responsabili se vor asigura de buna desfasurare a manifestarilor organizate.

Capitolul I — Organizarea scolii si elementele de indentificare

Art.S

(1) Scoala este acreditata si face parte din reteaua scolard nationald, care se constituie in conformitate cu

prevederile legale.
(2) Unitatea de invatdmant, avand personalitate juridicd, are urmétoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - dispune de patrimoniu, in proprietate publicd, sediu, dotéri corespunzitoare, adresd;

b) cod de identificare fiscala

¢) cont in Trezoreria Statului

d) sigiliu cu stema Roméniei §i cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, denumit in continuare
ministerul §i cu denumirea exactd a unitétii de invatimant corespunzitoare nivelului maxim de invatdmant
scolarizat — gimnazial

e) domeniu web — scoala40.ro: formularul de contact permite transmiterea solicitérilor sau cererilor cétre
scoald;

f) adresa de e-mail scoalanr4Qbuc(@yahoo.com — la care pot fi transmise solicitéti, cereri

g) logo — un cerc albastru pe care este inscrisd denumirea oficiald a scolii; in interiorul cercului este un
pentagon stilizat, impartit in patru sectoare avand in dreapta privirii un teanc de carti i mingi, iar in stdnga
rezultatele: nota 10 (care poate fi cititd si 40) si o cupd — rezultatele invétarii si efortului. Folosirea logo-ului
nu este obligatorie in documentele scolii si nu implica nicio obligatie juridic, acesta fiind doar un element de

identitate vizuald.

(3) Scoala are conducere, personal §i buget proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunénd, in limitele si
conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutional si decizionala.

Art 6. (1) Circumscriptia scolard este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea unitatii de invafdmant
si arondate acesteia, in vederea gcolarizarii elevilor.

(2) Unitatea de invitimant scolarizeaza in invatdmantul primar §i gimnazial, cu prioritate, in limita planului

de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul in circumscriptia scolard a unitatii. Inscrierea se face in
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urma unei solicitéri scrise din partea périntelui sau a reprezentantului legal. Inscrierea in clasa pregétitoare se

face conform metodologiei specifice, elaboratd de minister.

Capitolul II — Programul scolar si accesul in scoald

Art. 7

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmétor, iar perioadele
de cursuri, vacantele, evaludrile, examenele nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

(2) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitifi, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fatd in fatd pot fi
suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementdrilor in vigoare

(3) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face cf. art 9 alin (4) din ROFUIP aprobat prin OME
nr. 5726/06.08.2024.

Art. 8 In unitatea de Invatamant cursurile sunt organizate cu frecventd zi si functioneaza 15 clase de
invatdmant primar si 11 clase de invdtdmént gimnazial

(1) Invatamantul primar se desfisoara in schimbul I intre orele 8.00 — 12.00

(2) Invatamantul gimnazial se desfigoara in schimbul II intre orele 11.00/12.00 — 18.00/19.00

(3) In invatdmantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 15 minute dupa fiecare ord si o
pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs. La clasa pregétitoare si la clasa I, activitétile de predare-
invéitare-evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese, recreative.
(4) Pentru clasele din invatimantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzi de 10 minute dupa
fiecare ora.

Art 9 Profesorii care au cursuri la ultima ord se ingrijesc de iegirea in ordine a elevilor, de inchiderea
geamurilor si a usilor, de eliminarea oricdror pericole de incendiu din sala de curs si de siguranta
echipamentelor electronice din sala de clasd, acestia parasind ultimii sala de clasa

Art 10 Orarul scolii se Intocmeste de o comisie numitd de director, se discutd si se aprobd in Consiliul de
Administratie.

Art 11

(1) Compartimentul secretariat 1si desfdgoard programul dupa cum urmeaza.

Programul de lucru al secretariatului: Luni — Vineri : 8.00-16.00

Programul de lucru cu publicul: Luni : 09.00-12.00, Marti : Nu se lucreaza cu publicul. Miercuri : 13.00-16.00,
Joi: 08.00-10.00, Vineri : Nu se lucreaza cu publicul.

(2) Accesul elevilor si al altor persoane la secretariat este permis conform programului de lucru cu publicul

afisat.
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Art12

(1) Programul directorilor, inclusiv programul de audiente, va fi afisat 1a avizierul scolii pe tot parcursul anului
scolar.

(2) Solicitarile de audienta se pot face in scris, la secretariatul scolii, prin formularul de contact de pe site sau
prin trimiterea unui e-mail pe adresa scolii. Solicitarea trebuie insotitd si de precizarea / descrierea problemei
pentru care se cere audientd.

Art 13

(1) Accesul persoanelor strdine, inclusiv al périntilor/tutorilor elevilor, este permis in urma verificarii
identitatii acestora, a consemndrii in Registrul vizitatorilor de catre pesonalul de paza si a inméndrii ecusonului
VIZITATOR/PARINTE. Persoanele care au primit ecusonul au obligatia si il poarte la vedere pe toati

perioada raménerii in unitatea gcolara si sa il restituie la punctul de control in momentul parésirii unitatii.

(2) Accesul facilitatorilor elevilor cu CES:

Facilitatorul (parinte/ tutore/ persoand specializatd) sprijind elevul cu CES in procesul educational, fard a
prelua rolul cadrului didactic.

-Asigura suportul emotional, comportamental si organizatoric.

-Respecta programul scolar: participare doar impreund cu elevul.

-Colaboreaza cu personalul scolii: comunicare permanentd si respectarea indicatiilor profesorilor.

- Facilitatorul nu preda si nu evalueaza.

- Nu intervine in conflicte intre elevi in locul personalului scolii.

- Nu fotografiaza/filmeaza fara aprobari oficiale.

-In sala de clasa, facilitatorul ocup un loc discret 1 §i intervine doar cind este necesar.

-Respectarea confidentialitdtii si comportament profesionist sunt obligatorii.

-Semnarea registrului de acces si anuntarea absentelor in prealabil.

-Monitorizarea elevului in limitele PIP si raportarea oricaror riscuri.

-Participarea la activitdti scolare se face doar dacd sprijinul pentru elev este necesar.

-Facilitatorul trebuie s aiba acordul si avizul scolii.

-Colaborarea cu familia implicd comunicare neutrd, profesionald, fard a Inlocui comunicarea oficiald
profesor—pdrinte.

(3) Persoanele care insotesc elevii cu CES sunt obligate sd respecte prezentul regulament si toate actele

normative care reglementeaza activitatea scolii §i sd nu intervind in procesul didactic ;

(4) In vederea obtinerii unei legitimatii de acces, acestea vor depune un dosar care s cuprinda : cerere, acord

GDPR, copii ale actelor de identitate si copii ale actelor medicale justificative.
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Art 14 In cazul parintilor divortati, acestia trebuie sa prezinte documente care sa ateste custodia copilului sau
care contin eventuale interdictii, astfel incat personalul scolii sa cunoasca aceste elemente in situatia in care

se pune problema accesului in scoala.
Art. 15
(1) Elevilor le este interzisa pérasirea scolii in tipul programului.

(2) In situatii exceptionale (situatii medicale, probleme in familie etc) elevii pot parasi unitatea de invatamant
daca sunt preluati de périnti/ apartindtori legali si dacd in prealabil dirigintele/invatatorul sau profesorul de
serviciu cunosc situatia, fiind informati de catre reprezentantii legali, parintele completand o declaratie privind

preluarea elevului de la iesirea din gcoala

(3) Cadrele didactice au interdictie de a trimite elevii in afara perimetrului scolii pentru sau de a le permite s

pardseascd gcoala pentru cumpdraturi de bunuri.

Art. 16 In cazul sedintelor cu parintii sau al oricaror activititi ce impun prezenta persoanelor striine in unitate,
organizatorii vor lasa la intrarea principald lista nominald cu participantii, vizatd de director. Sedintele cu
parintii se pot desfdsura si in format online, in situatii exceptionale, cu péstrarea unor dovezi de citre
diriginte/invéatator si consemnarea celor discutate in registrul de procese-verbale.

Art.17

(1)Este interzisa intrarea in unitate a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor turbulente
sau care au intentia vaditd de a perturba ordinea si linistea. De asemenea, este interzisd intrarea pesoanelor
insotite de animale de companie, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice,
iritant- lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau bauturi

alcoolice.

(2) In toate situatiile de la alin (1) personalul de paza sau orice angajat al scolii este obligat, in cazul in care
personale mentionate forteaza intrarea, sa anunte imediat autoritatile de ordine publica si siguranta, apeland

la numarul de urgenta 112 sau la numarul Politiei Locale sector 2.

(3) Personalul de pazi este obligat sa respecte procedura de acces in unitatea de invatimant.

Capitolul III — Formatiunile de studiu

Art 18 Formatiunile de studiu din Scoala Gimnaziala nr. 40 sunt clasele din invataméntul primar si gimnazial.

10
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Art 19 Repartizarea copiilor la clasele pregititoare se face de cétre o comisie numitd de director, cu
respectarca prevederilor procedurilor in vigoare. In cazul transferurilor elevilor in unitatea de invatimant,
repartizarea acestora se face de citre compartimentul secretariat in urma consultérii conducerii scolii, avand
in vedere numdrul de elevi pe formatiune de studiu, fard depasirea numérului maxim de elevi/clasd conform
legislatiei In vigoare.

Art. 20 in alcituirea formatiunilor de studiu se respectd principiul continuitatii.

Art. 21 Numirul de elevi pentru fiecare formatiune de studiu este aprobat de ISMB, conform legislatiei in
vigoare, iar depdsirea efectivului maxim nu se poate face decat cu aprobarea Inspectoratului Scolar al

Municipiului Bucuresti (ISMB).

Titllul IT1 - Managementul unititii de invatimant
Capitolul I — Dispozitii generale

Art. 22 Scoala este condusi de Consiliul de Administratie, de director si de director-adjunct, dupa caz.

Art. 23 Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de invatdmant se consultd, dupa caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic
(administrativ), Comisia pentru Evaluarea §i Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru Formare si
Dezvoltare in Cariera Didacticd (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unitdtii de invajiméant,
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatdmant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si, dupd
caz, asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor.

Art. 24

(1) Consultanta si asistenta juridica pentru scoald se asigurd, la solicitarea scrisd a directorului, de cédtre ISMB,
prin consilierul juridic.

(2) Directorul are obligatia de a solicita consultanta si asistenta juridica de la ISMB pentru toate procesele

sau alte situatii/litigii in care este implicata unitatea de inva{dmant.
Capitolul II — Consiliul de Administratie

Art. 25
(1) Consiliul de Administratie este organ deliberativ al scolii si se organizeazd si functioneazd conform
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitdfile de invatdmant

preuniversitar, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
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(2) Directorul unitatii de invdtamant este presedintele consiliului de administratie si conduce sedintele
acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeazi si activitatea directorului, sedinta este condusa de un alt
membru al consiliului de administratie ales prin votul mempbrilor.

(3) Sedintele consiliului de administratie se pot desfdgura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitafile de invatdmant
preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei

(4)Tematica sedintelor si hotararile Consiliului de administratie sunt publice si pot fi afisate la avizierul scolii

(5)La sedintele consiliului de administratie participd de drept, cu statut de observator, reprezentantii

federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar care au

membri in unitatea de invatdmant si ai asociatiei de parinti membre a federatiilor parintilor/reprezentantilor

legali cu activitate relevantd la nivel national.

Capitolul IIT — Directorul

Art. 26

(1) Directorul exercitd conducerea executivd a unitatii de invatimant in conformitate cu legislatia in vigoare.
(2) Activitatea directorului este reglementata de art. 20 alin. (1-8) si (12 -16), art. 21, 22, 23 din ROFUIP
aprobat prin OME 5724/06.08.2024.

Capitolul IV - Directorul adjunct

Art. 27

(1) La Scoala Gimnaziala nr. 40 Bucuresti se constituie un post de director adjunct in conformitate cu art. 24,
alin. (1) - b din ROFUIP aprobat prin OME 5724/06.08.2024.

(2) Activitatea directorului adjunct este reglementata de art.24, art. 25 alin. (1-11), art. 26, art. 27 din ROFUIP
aprobat prin OME nr. 5724/06.08.2024

Capitolul V — Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 28

(1) La nivelul Scolii Gimnaziale nr. 40 Bucuresti, sunt elaborate urmétoarele documente manageriale:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

(2) In functie de resursele existente la nivelul unititii de invatdmant, documentele manageriale mentionate la
alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitatii de invifimant vor fi

stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semnéturd electronic.
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Art. 29

(1) Documentele de diagnoza ale unitétii de invatamant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invatamant;

b) raportul anual asupra calitétii educatiei din unitatea de invatamant;

¢) raportul anual de evaluare internd a calitétii.

(2) Conducerea unititii de invatimant poate elabora si alte documente de diagnoza: analize ale rezultatelor la
simularea evaludrii nationale organizate la nivelul unitétii §i la nivel national si evaluarea nationald la cls II,
IV, VIsi la sfarsitul clasei a VIII a, care sd contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor
educationale.

Art. 30

(1) Raportul anual asupra calitétii educatiei se intocmegte de cétre director si directorul adjunct.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se analizeazd, se dezbate si se valideazd de catre consiliul
profesoral si se aproba de cétre consiliul de administragie, la propunerea directorului, in primele patru
sdptamani de la inceputul anului scolar,

(3) Raportul se prezintd de catre director in fata consiliului profesoral, a consiliului scolar al beneficiarilor
primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali.

Art. 31 Raportul anual asupra calitétii educatiei este adus la cunostinta autoritafilor administratiei publice
locale si a ISMB si postat pe site-ul unitdtii de invafimant si prin orice altid forma de comunicare publicad
existentd la nivelul unitétii scolare.

Art. 32

(1) Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cétre comisia pentru evaluarea §i asigurarea
calitatii educatiei, se prezinti, la propunerea coordonatorului comisiei, spre analiza si validare consiliului
profesoral si se aproba de cétre consiliul de administratie,

(2) Raportul anual de evaluare interni este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare.
Art. 33

(1) Documentele de prognoza ale unititii de invatamant realizate pe baza documentelor de diagnozi ale
perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald;

b) planul managerial;

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza reprezentate de diferite planuri operationale, in

scopul optimizarii managementului unitétii de invatimant
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(3) Documentele de prognoza se posteaza pe site-ul unitatii de invatdmant si se transmit, in format electronic,
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali fiind documente care contin informatii de interes
public.

Art 34

(1) Planul de dezvoltare institufionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si se elaboreaza de
catre o echipd coordonati de cétre director, pentru o perioada de 5 ani.

Acesta contine:

a) prezentarea unitdtii: istoric §i starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu
comunitatea locald si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcétuita din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitétii;

d) planificarea tuturor activitétilor unitétii de invatdmant, respectiv activiti{i manageriale, obiective, termene,
(2) Planul de dezvoltare institutionald, se dezbate si se avizeazd de cétre consiliul profesoral si se aproba de
cétre consiliul de administratie.

(3) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognoza pe termen lung (PDI)
este evaluat anual si, dupd caz, echipa coordonatéd de cétre director care a elaborat aceste documente poate
propune revizuirea/reactualizarea activititilor corespunzétoare acestora;

(4) Propunerea de revizuire se dezbate si se avizeaza de cétre consiliul profesoral si se aproba de cétre consiliul
de administratie, devenind anexa la PDI.

Art. 35

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de cétre director
pentru o perioadd de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului i inspectoratului scolar la
specificul unititii, precum §i a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la perioada
anului gcolar respectiv.

(3) Planul managerial contine toate activitatile din cadrul proiectelor nationale initiate de Ministerul Educatiei
si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale pe care
unitatea de invatdmant le deruleaza in acel an.

(4) Planul managerial se dezbate si se avizeazi de cétre consiliul profesoral si se aproba de cétre consiliul de
administratie.

(5) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform figei postului, in concordant cu planul
managerial al directorului si cu planul de dezvoltare instituionald, care se aprobd de cétre consiliul de

administratie.
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Art. 36 Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitéti. Planul
de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilititile,
termenele, precum si alte componente.

Art. 37 Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitétii de invatdmant;

¢) schema orard a unitatii de invatamant/programul zilnic al unitétii de invatdmant;

d) planul de scolarizare.

Titlul IV — Personalul unititii de invitiméint

Capitolul I - Dispozitii generale

Art. 38

(1) In unitatile de invatamant, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de predare,
didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar §i a celui administrativ din unitétile de Invafdmant
se face conform normelor specifice fiecérei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar i administrativ in unitétile de invatdmant cu
personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invajimant,
prin reprezentantul sdu legal.

(4) Drepturile si obligatiile personalului din invatdmant sunt cele previzute de reglementirile legale in
vigoare: art. 39 alin (3-8) din ROFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024 si Legea 198/2023 cu modificarile
si completdrile ulterioare.

(5) Conduita cadrelor didactice este reglementatd de Codul cadru de eticd aprobat prin OME 4831/30.08.2018,
cod care este prelucrat la inceputul fiecarui an scolar personalului didactic in cadrul consiliului profesoral pe

bazi de proces verbal.
Art. 39

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si prin

proiectul de incadrare ale fiecdrei unitéti de invatdmant.
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(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele consultative,
comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale
prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecirui an scolar, se aproba de catre consiliul de
administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de Invatdmant.

Art. 40

(1) Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate care se afld in
subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitafii de invatdmant, astfel:
secretariat gi administrativ.

(2) Compartimentul secretariat se aflda in subordinea directorului iar compartimentul administrativ in

subordinea directorului sau, prin decizia directorului, a directorului adjunct.

CAPITOLUL II Personalul didactic

Art, 41

(1)Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare (legea 198/2023, Titlul III
— Statutul si cariera personalului didactic) si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Responsabilitdtile cadrelor didactice privind elevii cu CES:

a) Aplica adaptirile curriculare si de evaluare prevazute in PIP.

b) Colaboreaza cu profesorul de sprijin, consilierul scolar si parintii.

¢) Mentin un climat pozitiv, incluziv si lipsit de discriminare.

d) Utilizeazd metode didactice diferentiate.

Incurajeaza autonomia, increderea si participarea elevului cu CES.

Art. 42 Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia si prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd c& este apt pentru prestarea activitatii
in invatdmant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

Art. 43 Personalul scolii are obligatia si dreptul de a participa la activitéti de formare continud, in conditiile
legii.

Art. 44

(1) La nivelul Scolii Gimnaziale nr.40 Bucuresti se organizeaza serviciul pe scoald, pe durata desfagurérii
cursurilor, in conformitate cu art. 47 din ROFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024.

(2) In cazul in care un cadru didactic isi desfisoari activitatea in mai multe unititi de invafamant, acesta va
efectua serviciul pe scoald intr-o singura unitate de invatamant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia.

(3) Scoala Gimnaziala nr. 40 Bucuresti prioritizeazd, in cazul situatiilor de la alin. 2, serviciul pe gcoald pentru

cadrele didactice care au baza sau au mai multe ore in unitatea scolara.

16



Regulament de organizare si functionare — Scoala Gimnaziala nr. 40 Bucuresti

(4) La Scoala Gimnaziala nr 40 Bucuresti, profesorii de serviciu sunt repartizati pe zile si pe intervale orare
conform unui grafic stabilit de coducerea scolii, dupa intocmirea orarului si vor avea, pe toatd durata efectudrii

serviciului, urmatoarele atributii:

a) Réspund in fata conducerii scolii de indeplinirea indatoririlor ce le revin.

b) In ziua in care sunt de serviciu, se prezinti la scoala cu 15 minute nainte de inceperea programului.

o)in pauzele in care sunt programati si supravegheze comportamentul elevilor scolii, sunt in permanenta in
mijlocul elevilor cdutand s preintdmpine acte care contravin Regulamentului scolii- fie c& sunt de violentd
fizica sau verbala sau de distrugere a bunurilor scolii

d)Asigura intrarea si iesirea corespunzdtoare a elevilor din clase si din scoald la ora cand se realizeaza
schimbul dintre clasele de dimineatd si cele de dupa amiaza.

e) Anunta personalul de pazé dacd sesizeaza intrarea persoanelor strdine in scoald si in cancelarie ;

f) Completeaza condica de serviciu si se asigura c, la terminarea schimbului, condica/condicele si cataloagele
sunt asigurate in dulapul special In care sunt depozitate.

g) Consemneaza orice eveniment in Registrul de procese-verbale al profesorilor de serviciu sau, dacd nu s- a
intdmplat nimic deosebit, noteaza acest lucru si semneaza.

h) Programul profesorilor de serviciu este stabilit prin graficul intocmit de conducerea scolii si nu pot parési
scoala in timpul serviciului decét in situatii exceptionale (probleme de sanatate, accidente, situatii familiale
deosebite etc)

i)Programul serviciului pe scoald se stabileste in afara normei didactice, in interiorul celor 8 ore de lucru/ zi.
j) Profesorul de serviciu care a identificat o situatie de bullying sau cyberbullying asupra unui copil are
responsabilitatea de a semnala corespunzator aceasta stare de fapt dirigintilor, profesorilor pentru invatamant
primar, parintilor si conducerii scolii

k) in situatia unor accidente grave in randul elevilor sau personalului scolii, anunta de urgenta asistentul
medical/medicul scolii sau apeleaza la numarul de urgenta 112.

(5) Refuzul efectuarii serviciului pe scoala constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform

reglementarilor legale.

Capitolul III — Personalul administrativ

Art. 45

(1) Personalul administrativ are drepturile §i obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de muncé aplicabile.

(2) Organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a posturilor administrative sunt coordonate de director.
Consiliul de administratie al unititii de inva{imant aprobd comisiile de concurs §i valideazi rezultatele

concursului.
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(3) Angajarea personalului administrativ in unititile de Invitdmant cu personalitate juridica se face de catre
director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de muncé. (4) Pentru
incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia sd prezinte un certificat medical,
eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd cd este apt pentru prestarea activitétii in

domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

Art. 46

(1) Activitatea personalului administrativ este coordonata, de reguld, de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
unitatii de invétimant si se aproba de catre directorul unitétii de invatamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitifi decét cele necesare
unititii de invatdmant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnatd de cétre director, verificd periodic, in limita competentelor, elementele bazei
materiale a unitatii de invatdmant, in vederea asigurdrii securitatii beneficiarilor primari/personalului din

unitate.

Capitolul IV — Evaluarea personalului scolii

Art. 47

(1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de muncd aplicabile.
(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazi in baza fiselor de evaluare aduse la
cunostintd la inceputul anului scolar.

(3) Evaluarea personalului administrativ se realizeazi in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecdrui an, pentru anul
calendaristic anterior, iar a personalului didactic de predare pana la sfarsitul anului scolar.

(4) Conducerea unitifii de invatimant va comunica 1in scris personalului didactic/didactic

auxiliar/administrativ rezultatul evaludrii conform fisei specifice.
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CAPITOLUL V - Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de inviatamant

Art. 48 Personalul didactic raspunde disciplinar conform legii 198/2023.
Art. 49 Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

TITLUL V Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice

CAPITOLUL I Organisme functionale la nivelul unititii de invitimant

SECTIUNEA 1 Consiliul profesoral

Art. 50 Activitatea Consiliului profesoral este reglementata de art. 54, 55 si 56 din ROFUIP aprobat prin OME
5726/06.08.2024

SECTIUNEA a 2-a Consiliul clasei

Art. 51

(1) Consiliul clasei functioneazd in invatimantul primar si gimnazial, si este constituit din totalitatea
personalului didactic care predi la clasa respectivd, din cel putin un périnte delegat al comitetului de parinti
al clasei, cu exceptia celor din Invafimantul primar, reprezentantul beneficiarilor primari clasei respective,
desemnat prin vot secret de cétre elevii clasei.

(2) Alegerea reprezentantul beneficiarilor primari ai clasei respective se face in primele 5 zile de la inceperea
cursurilor in anul scolar in curs.

(3) Presedintele consiliului clasei este invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar, respectiv
profesorul diriginte, in cazul invatimantului gimnazial

(4) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd, in fiecare interval de cursuri sau ori de céte ori este necesar,
la solicitarea invititorului/institutorului/profesorului pentru invafiméantul primar, respectiv a profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamitti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfagura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

(6) Atributiile consiliului clasei sunt previzute in art. 58 din ROFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024
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Art, 52

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu votul a
jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecirei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-verbal de
sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe fiecare
clasd. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Registrul de procese-
verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate

pentru fiecare sedinta.
CAPITOLUL II - Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invatiméant

SECTIUNEA 1 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare si
coordonatorul pentru proiecte educationale europene

Art. 53

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este, de reguld, un cadru
didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, in baza unor criterii
specifice aprobate de cétre consiliul de administratie al unitétii de invétamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneazd activitatea
educativd din unitatea de invatimént, initiazd, organizeazd si desfdsoard activitdti extracurriculare si
extrascolare la nivelul unititii de invatdmant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatimant primar, cu
consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali cu reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari,
cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi desfisoara activitatea in
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

(4) Avand in vedere ¢ unitatea de invatimant nu este acreditatd sau deruleazd mai putin de trei proiecte din
cadrul unor programe ale UE in domeniul educatiei sau formarii profesionale, atributiile coordonatorului
pentru proiecte educationale europene sunt indeplinite de coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extragcolare.

(5) Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare sunt prevazute in
art. 61 din ROFUIP aprobat prin OME 5726/2024

(6) Alte atributii:

a) informeaza institutia cu privire la apelurile lansate,

b) identifica tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor  beneficiarilor

primari/parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invafaméant/comunitatii gcolare,
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10wy

invatdmant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor

c¢) faciliteaza, la nivelul unitdtii de invatamant, organizarea concursurilor si competitiilor cu tematici
europeana;

d) faciliteazd mobilitéti cu scop de invétare pentru elevi si cadre didactice in tard si in strdindtate, desfasurate
in cadrul proiectelor educationale europene;

e) disemineazd la nivel local, judetean, regional, nafional rezultatele proiectelor educationale europene
derulate in unitatea de Inva{admant;

f) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfégurate la nivelul
unitatii de invatamant;

g) participa la activitéti organizate de ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul programelor educationale
europene;

h) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene,

rezultatele si impactul acestora;

SECTIUNEA a 2-a Profesorul diriginte

Art. 54

(1) Activitatea profesorului diriginte este reglementatd de art. 64-70 din ROFUIP aprobat prin OME nr.
5726/2024.

(2) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de cétre directorul unitétii de invatamant, in baza hotérarii consiliului

de administratie respectdndu-se principiul continuitétii.

Art. 55

(1) La nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 40 functioneaza urmétoarele tipuri de comisii:

a. cu caracter permanent,

b. cu caracter temporar;

c. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent isi desfisoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu
caracter temporar 1si desfisoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter
ocazional sunt infiintate ori de cdte ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor
probleme specifice aparute la nivelul unitétii de invatamant.(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional
vor fi stabilite de fiecare unitate de invitdmant, prin regulamentul de organizare si functionare a unittii de
invatidmant.

(3) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;
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b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

¢) comisia de securitate si sinitate in munca si pentru situatii de urgenta,

d) comisia pentru controlul managerial intern

€) comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(4) Responsabilii comisiilor cu caracter temporar si ocazional §i componenta acestor comisii sunt stabiliti prin
decizia directorului in urma sedintei Consiliului Profesoral si hotérarii consiliului de administratie

Art. 56 La nivelul fiecdrei comisii existd un dosar, care poate fi inclusiv in format electronic, in care se

regisesc regulamentul de functionare, proceduri si instrumente de lucru, planul managerial si raportul de

activitate de la sfarsitul anului scolar, fotogarfii, procese-verbale, rezultate vizibile ale activitatilor comisiei.

Art. 57 La inceputul fiecdrui an scolar comisiile vor elabora propriul regulament de organizare si functionare,

procedurile si instrumentele de lucru, planul managerial, raportul de activitate care vor fi aprobate in consiliul

de administratie.

Art. 58

(1) Comisia pentru curriculum: constituirea, componenta, functionarea si atributiile sunt cf art. 72 alin. (4-
10) din ROFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024

(2) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactici (CFDCD) constituirea, componenta,
functionarea si atributiile sunt cf art. 72 alin. (11-15) din ROFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024

(3) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalititii: constituirea, componenta, functionarea si atributiile se fac conform

art. 72 alin. (16-22) din ROFUIP

(4) comisia de evaluare si asigurare a calititii constituirea, componenta, functionarea si atributiile sunt cf.

art. 11 alin (2), alin (4) din OUG 75/2005 si Legea nr. 87/2006.

(5) comisia de securitate si sinitate in munca si pentru situatii de urgenta,
in baza hotararii CA, la nivelul unititii de invatimant se infiinteaza Comisia de securitate si sdnatate in munca
si pentru situatii de urgent, prin decizia conducétorului unitifii de invafdmant.
Componenta comisiei: director sau reprezentantul sidu legal (presedintele Comisiei); reprezentanti ai
angajatorului cu atributii de securitate gi sanatate in muncé; reprezentanti ai lucrétorilor cu rdspunderi specifice

in domeniul securitaii gi sdnatatii lucratorilor; medicul scolar.
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Comisia de securitate si sdndtate in munca si pentru situatii de urgentd In munca functioneaza in baza

Regulamentului de organizare si functionare propriu

Atributii:

a. analizeazi si face propuneri privind politica de securitate §i sanétate in munca si planul de prevenire si
protectie;

b. intocmeste planul de prevenire si protectie;

¢. urmdreste realizarea planului de prevenire §i protectie, inclusiv alocarea mijloacelor necesare realizdrii
prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al imbundatatirii conditiilor de munca;

d. analizeazd introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, ludnd in considerare consecintele
asupra securittii i santatii, lucratorilor, si face propuneri in situatia constatérii anumitor deficiente;

e. analizeazi alegerea, cumpdrarea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de munca, a echipamentelor de
protectie colectiva si individuala;

f. analizeazd modul de indeplinire a atributiilor ce revin serviciului extern de prevenire si protectie, precum
si mentinerea sau, dacd este cazul, inlocuirea acestuia;

g. propune misuri de amenajare a locurilor de munca, tindnd seama de prezenta grupurilor sensibile la riscuri
specifice;

h. colaboreaza cu toate compartimentele si colectivele din scoald;

i. realizeaz instructaje de protectia muncii in Consiliul Profesoral si in celelalte compartimente ale scolii,
verificd starea echipamentelor de protectie, intocmeste fise de instructaj pentru toti angajatii, verificd
periodic respectarea conditiilor de securitate si protectie;

j. asigurd crearea/ameliorarea conditiilor de igiena muncii si protectie/preveniie a intdmpldrilor saw/si
efectelor nedorite care pun in pericol siguranta i securitatea personalului scolii, incadrarea in termen a
responsabilitatilor, implicarea tuturor membrilor comisiei in activitatea repartizata,

k. analizeaza cererile formulate de lucritori privind conditiile de munca si modul in care isi indeplinesc
atributiile persoanele desemnate si/sau serviciul extern;

l. urmdreste modul in care se aplica si se respecta reglementdrile legale privind securitatea i sdnatatea in
munca, misurile dispuse de inspectorul de munca si inspectorii sanitari;

m. analizeazd propunerile lucritorilor privind prevenirea accidentelor de munca §i a Imbolnévirilor
profesionale, precum si pentru imbunitétirea conditiilor de munca si propune introducerea acestora in
planul de prevenire si protectie;

n. analizeazd cauzele producerii accidentelor de munca, imbolnévirilor profesionale si evenimentelor
produse si poate propune masuri tehnice in completarea masurilor dispuse in urma cercetérii;

o. efectueazi verificiri proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor de lucru si face un raport

scris privind constatdrile facute;
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p. elaboreazd informari, asupra activitdtii comisiei, pe care le prezintd in Consiliul Profesoral;

q. dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate §i sdndtate in munca de cétre conducdtorul
unitatii cel putin o data pe an, cu privire la situatia securitdtii si sanatatii in munca, la actiunile care au fost
intreprinse si la eficienta acestora in anul incheiat, precum si propunerile pentru planul de prevenire si
protectie ce se va realiza in anul urmétor.

Membrii comisiei: colaboreazi cu angajatorul pentru imbundtétirea conditiilor de securitate si sdndtate
in munci; insotesc echipa/persoana care efectueaza evaluarea riscurilor; ajutd lucratorii sd constientizeze
necesitatea aplicarii masurilor de securitate si sdnatate in muncd; aduc la cunostinfa angajatorului sau
comitetului de securitate si sdndtate in munca propunerile lucrédtorilor referitoare la imbunitatirea conditiilor
de munc#; urmdiresc realizarea masurilor din planul de prevenire si protectie; informeazd autoritétile
competente asupra nerespectérii prevederilor legale in domeniul securitatii §i sdndtatii in munca
In acest scop angajatii au urmitoarele obligatii: si-si insugeascd si s respecte normele §i instructiunile de
protectie a muncii si masurile de aplicare a acestora; sd utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele
periculoase si celelalte mijloace de productie; sd nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate ale echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum i sa utilizeze corect
aceste dispozitive; si aduca la cunostinta conducatorului locului de muncé orice defectiune tehnicd sau alta
situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald; sd aducd la cunostinta
conducitorului locului de muncé in cel mai scurt timp posibil accidentele de muncé suferite de persoana
proprie sau de alti angajati; si opreascd lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si
si informeze de indatd conducitorul locului de muncd; sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de muncé
dacd aceasta ar pune in pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald persoana sa sau a celorlalfi
participanti la procesul de productie; sd utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare,
corespunzitor scopului pentru care a fost acordat; si coopereze cu angajatorul si/sau cu angajafii cu atributii
specifice in domeniul securitatii §i sdnatatii in munca, atata timp cét este necesar, pentru a da angajatorului
posibilitatea si se asigure ci toate conditiile de munca sunt corespunzitoare §i nu prezintd riscuri pentru
securitate si sanatate la locul sau de munca; s coopereze cu angajatorul si/sau cu angajafii cu atributii specifice
in domeniul securitatii si sanatatii in munca, atdta timp cét este necesar, pentru realizarea oricdrei sarcini sau
cerinte impuse de autoritatea competentd pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale; sd dea relatii
din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul protectiei muncii.

(5) comisia pentru controlul managerial intern, numai pentru unititile de invitimant de stat: activitatea
reglementati prin OSGG 600/2018. Responsabilul comisiei este directorul adjunct.

Art. 59 La inceputul fiecirui an scolar comisiile vor elabora propriul regulament de organizare si functionare

care va fi aprobat in consiliul de administratie.
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TITLUL VI Structura, organizarea si responsabilitafile personalului didactic auxiliar si administrativ

CAPITOLUL I - Compartimentul secretariat

Art 60
(1) Compartimentul secretariat cuprinde, posturile de secretar-sef secretar si informatician.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parinii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotérarii consiliului de administratie
astfel:
(4) Programul de lucru al secretariatului: Luni — Vineri : 8.00-16.00
(5) Programul de lucru cu publicul: Luni : 09.00-12.00, Marti : Nu se lucreaza cu publicul. Miercuri :
13.00-16.00, Joi: 08.00-10.00, Vineri : Nu se lucreaza cu publicul.

Art. 61

Atributiile compartimentului secretariat sunt cf. art 74 si 75 din ROFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024

CAPITOLUL II Compartimentul financiar-contabil
SECTIUNEA 1 Organizare si responsabilitati

Art. 62
Serviciul financiar-contabil este externalizat pand la angajarea unui administrator financiar (contabil)

Atributiile sunt prevazute in art.77 din ROFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024

SECTIUNEA a 2-a Management financiar

Art. 63 (1) intreaga activitate se organizeaza si se desfisoard cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiar3 a unitatii de invatdmant se desfdsoard pe baza bugetului propriu.

Art. 64 Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de
cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 65 (1) Este interzisd angajarea de cheltuieli dacd nu este asiguratd sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotérarii consiliului de

administratie.
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CAPITOLUL III Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1 Organizare si responsabilitati

Art. 66

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
administrativ al unitatii de Invatdméant — posturile de ingrijitor, paznic, muncitor.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului sau directorului adjunct al unitatii de
invatdmant, la decizia directorului.

Art. 67 Compartimentul administrativ are atributiile cf. art 82 din ROFUIP aprobat prin OME
5726/06.08.2024

SECTIUNEA a 2-a Management administrativ

Art. 68 Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situafiilor financiare
referitoare la patrimoniu §i administrarea bazei didactico-materiale a unitatii de invatdmant se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislagiei in vigoare.

Art. 69

(1) Inventarierea bunurilor unitatii de invitdmant se realizeazé de cétre comisia de inventariere, numita prin
decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant se
supun aprobarii consiliului de administratie de cétre director, la propunerea administratorului de patrimoniu,
in baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 70 Bunurile aflate n proprietatea scolii sunt administrate de citre consiliul de administratie.

CAPITOLUL 1V Biblioteca scolara

Art. 71

(1) In Scoala Gimnaziala Nr. 40 se organizeazi si functioneaza, atat in format fizic, cét si digital, biblioteca
scolara.

(2) Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(3) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii unitatii de
Invatdmant, precizate explicit in figa postului.

(4) Elevii si personalul Scolii au acces gratuit la cértile si publicatiile aflate in inventarul bibliotecii.

(5) Programul cu publicul al bibliotecii este urméorul: Luni-Marti — 12.00-14.00; Miercuri-Joi — 9.00-11.00
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L VII - Elevii

Capitolul I — Dobéndirea calititii de elev

Art. 72

(1) Dobandirea calitdtii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea in Scoala Gimnaziald Nr. 40
(2) Inscrierea se aproba de catre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a prezentului
regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a regulamentului de
organizare si functionare a unitatii, ca urmare a solicitérii scrise a parintilor/ reprezentantilor legali.

(3) In vederea asigurarii accesului la invatamantul obligatoriu, se inscriu si persoanele care nu detin un cod
numeric personal, in conformitate cu prevederile art. 105 alin. (11) din Legea invitdmantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificérile ulterioare.

Art. 73

(1) Inscrierea in grupe de nivel si, respectiv, in invatimantul primar se face conform metodologiilor aprobate
anual prin ordin al ministrului educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare a unor
probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseald sau de neadaptare scolard, pdrintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invafamant o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul gcolar urmaétor, in clasa corespunzétoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivatd a
périntelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului
din care s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2) si (3), unitétile de invatamant vor consilia parintii
sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al copilului/elevului si 1i vor
informa cd solicitarea nu poate fi solutionata decét in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii realizata
de cadrul didactic de la clasé atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioard sau in clasa corespunzitoare
nivelului din care s-a retras.

Art. 74 Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator.

Art. 75

(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la activititile existente in
programul unitatii de Invatdmant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de cétre unitatea de

invitdmant la care este inscris elevul.
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(3) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de cétre cadrul didactic, care consemneaza, in mod
obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este prezent la
ora de curs si nu poate fi folositd drept mijloc de coercitie.

(4) Motivarea absentelor se face de cétre educatorul/invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(5) In cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invafdmantul primar/profesorului diriginte actele justificative
pentru absentele copilului sau.

(6) Actele medicale pe baza cérora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberatd de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitard in care elevul a fost internat. Actele medicale
trebuie sa aibd viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele
de s@ndtate ale beneficiarilor primari.

(7) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fir3 a depisi 20% din numirul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau
ale elevului major, adresate invétatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitétii de invatdmant.

(8) Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul primar/profesorul diriginte pistreazi la sediul
unitatii de invagdmant, pe tot parcursul anului gcolar, actele pe baza cérora se face motivarea absentelor,

prezentate 1n termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activititii elevului.

(9) Pentru elevele gravide si elevii parinti, absentele pot fi motivate pentru un numér de ore de curs, in limita
a 100 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 40% din numaérul orelor alocate unei discipline.

(10) Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul primar/profesorul diriginte piistreazi la sediul
unititii de inviatimint, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cirora se face motivarea
absentelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activititii elevului

(11) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (8) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

Art.76

(1) Directorul unititii de invatdmant aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care participd la

olimpiadele §i concursurile gcolare organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national §i
international, la cererea scrisd a profesorilor indrumaétori/insotitori.

(2) Directorul unititii de invatamant aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
mobilitati cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invafaméntului

preuniversitar nr.198/2023, cu modificérile si completérile ulterioare.
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(3) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invdtdmant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor
antrenori din unitdtile de Invdfdmant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive
scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale sportive, directorul unitatii de
invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii sportive de
nivel local, judetean, regional, national si international.

(4) Directorul unitatii de invitdmant are obligatia sa anunte serviciile de asistentd sociald (SPAS/DAS) si si
contribuie la stabilirea unor mésuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul beneficiarilor primari care
inregistreazd absente la cel pufin 75% din numarul de ore de curs prevdzut intrun an scolar la
disciplinele/modulele respective.

(5) In situatia beneficiarilor primari retrasi din invatimantul preuniversitar, parintii/ reprezentantii legali au
obligatia de a depune o declaratie pe propria rdspundere prin care isi asuma c, in termen de cel mult 60 de
zile, prezinta dovada continudrii studiilor si acte doveditoare privind domiciliul/rezidenta elevului in vederea
asigurarii dreptului la educatie al copilului. In caz contrar, directorul unititii de invatimant va informa
Serviciul de Siguranta Scolard de pe raza céruia isi desfdgoard activitatea.

(6) Invoirea elevilor in sensul parasirii Scolii se face doar pe baza cererii scrise a unui parinte/ sustinator legal,
cu aprobarea conducerii Scolii sau a unui membru din Consiliul de Administratie.

Art. 77 Elevii din invatdméntul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatimant si aceeasi forma de invatdmant, cu sustinerea, dupa caz, a
examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 78 Prevederile legate de elevi sunt completate de cele din Statutul elevului aprobat prin OME 5707/1
august 2024.

Art. 79

(1) Indatoririle elevilor sunt cf. art. 14 alin (1) din Statutul elevului aprobat prin OME Nr. 5.707/01.08.2024
(2) Obligatiile elevilor cu CES:

a) Participarea regulata la cursuri, conform programului scolar.

b) Respectarea regulilor de disciplind si conduita ale scolii, cu adaptérile necesare,

¢) Implicarea in activititile previzute in PIP/PAS.

d) Respectarea colegilor, profesorilor si personalului scolii.

¢) Folosirea Ingrijitd a materialelor puse la dispozitie.

(3) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii activitatii de
predareinvitare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfdsoare activitate in scoald, in timpul
orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic, care poate fi profesorul de serviciu sau
alt cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de

invatimant stabilit pentru desfisurarea, de reguld, a unor activitéti de tipul lecturd suplimentard, completarea
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de fise de lucru etc. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace
de comunicare electronicd. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a
desfasura activitate cu personal specializat.

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul sd desfidsoare activitatea in spatiul mentionat la alin. (2) doar pentru
ora de curs tinutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ord de curs, elevului nu i se consemneazi in
catalog absenta.

Art. 80

(1) Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile si smartwatch-urile cu sistem de operare ale elevilor
sunt depuse intr-un spatiu special amenajat in fiecare sala de clasi sau la locul stabilit la nivel de unitate, la
care are acces profesorul diriginte sau directorul unitétii de invatimant, iar in lipsa acestora, cadrul didactic
desemnat sa efectueze serviciul pe scoald.

(2) Nerespectarea in mod repetat a celor prevazute la alin. 1 poate duce la sanctiuni care ajung la scaderea
notei la purtare.

(3) Dacd elevul foloseste telefonul sau smartwatch-ul cu sistem de operare in timpul orei de curs féird aprobarea
cadrului didactic, cadrul didactic poate prelua telefonul sau smartwatch-ul cu sistem de operare si il restituie
unui périnte/tutor legal al elevului. Cadrul didactic completeaza un formular de preluare i il depune impreuna
cu acesta intr-un dulap cu cheie special amenajat, cu informarea dirigintelui/profesorului pentru invatatmant
primar.

(4) Telefoanele sau smartwatch-urile cu sistem de operare pot fi utilizate doar cu acordul cadrului didactic si

strict pentru activitati educative.

CAPITOLUL IV Interdictii

Art.81Interdictiile aplicate sunt cf. art 15 din Statutul elevului aprobat prin OME Nr. 5.707/01.08.2024
CAPITOLUL V Sanctionarea elevilor

Art. 82 Sanctionarea elevilor respectd prevederile art. 16 din Statutul elevului aprobat prin OME Nr.
5.707/01.08.2024

Art. 83 Procedura de aplicare a sanctiunilor respectd prevederile art. 17 — 26 din Statutul elevului aprobat prin
OME Nr. 5.707/01.08.2024
Art. 84 Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs respectd prevederile art. 28 din Statutul elevului

aprobat prin OME Nr. 5.707/01.08.2024
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Art. 85 Abaterile elevilor de la prezentul Regulament si de la celelalte acte normative care reglementeaza

comportamentul in scoald si in societate se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

Nr
Abaterea disciplinara Tipul sanctiunii
crt
1 Intarziere la ora Observatie individuala
2 Tinutd  vestimentard i aspect  fizic | Observatia individuald sau mustrare scrisd daca
necorespunzitor mediului scolar, cum ar fi: | fapta se repetd in mod constant. Mustrarea scrisa
pantaloni rupti sau care permit expunerea | poate fi insotita de propunerea de scadere a notei ‘
lenjeriei intime, bluze cu decolteu adanc ori care | la purtare '
1: lasd la vedere zona abdomenului, machiaj |
] excesiv, unghii exagerat de lungi, extensii de
gene false ori par vopsit in culori neadecvate
3 ; Distrugerea bunurilor materiale ale scolii Mustrare scrisd §i recuperarea prejudiciului/
scdderea notei la purtare in cazul nerecuperérii
prejudiciului
4 Distrugerea documentelor scolare Retragerea bursei / mustrare scrisd- scaderea
notei la purtare
5 Detinerea si utilizarea telefonului mobil sau a | Anuntarea pdrintilor/tutorilor legali si dacd
smartwatch-urilor cu sistem de operare in timpul | situatia se repeat, se aplicd mustrare scrisd cu
orelor fara acordul cadrului didactic posibilitatea scaderii notei la purtare
6 Inregistrari audio sau video ale lectiilor fara | Mustrare scrisi, sciderea notei la purtare,
acordul cadrului didactic sau ale oricdror alte | sesizarea Autoritatitii Nationald de Supraveghere
persoane fard acordul acestora, in incinta scolii, | a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal
cu sau fira postarea acestor inregistréri in mediul
online.
7 Comportament necivilizat in gcoald (limbaj | Observatie individuald sau mustrare scrisd, cu

vulgar, altercatii fizice ugoare), atitudine

necorespunzitoare fatd de personalul scolii

posibilitatea scdderii notei la purtare
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(cadre didactice, didactic auxiliar, nedidactic)
sau elevilor, incalcarea regulilor de igiend

personald si colectivd, perturbarea orelor de curs.

8 Absente nemotivate la ore (peste 20/ an) sau 20% | Retragerea bursei si sciderea notei la purtare (cf.
din numarul de ore la o disciplina. Art. 28 din Statutul elevului (OME
5707/01.08.2024
9 Introducerea in scoald a oricéror tipuri de arme, | Mustrare scrisd, scdderea notei la purtare si
petarde, pocnitori, obiecte ascufite, droguri, | informarea organelor competente ale Politiei si a
tigari de orice tip, obiecte contondente ISMB
10 Pérasirea scolii in timpul programului Observatie individuala si anuntarea
périntilor/tutorilor legali daci situatia se repeta
11 Introducerea in scoald a persoanelor strdine fira | Mustrare scrisd, scdderea notei la purtare si
aprobarea personalului scolii. informarea organelor competente si a ISMB
12 Fumatul in incinta gcolii a oricarui tip de tigara : | Observatie individuala, mustrare scrisi cu
normala, electronica ,Vape scaderea notei la purtare dacd situatia se repeta.
14 Postarea de materiale si discutii pe medii de | Mustrare scrisd si/sau retragerea bursei, sciderea
socializare, utilizarea limbajului trivial sau alte | notei la purtare/ anuntarea organelor competente
manifestari ce incalca normele de moralitate si
aduc prejudicii de imagine sau amenintéri
elevilor si personalului scolii (cyberbullying).
15 Consumul de droguri, bauturi alcoolice, bauturi | Mustrare scrisd, scdderea notei la purtare si
energizante sau participarea la jocuri de noroc. | informarea organelor competente ale Politiei si
ISMB
16 Insusirea de bunuri (furt) Mustrare scrisd, scdderea notei la purtare si

informarea organelor competente si a ISMB

Nota: In invatamantului primar se folosesc calificative inclusiv la purtare

Art. 86

(1)Drepturile elevilor sunt cele statuate de art. 7-11 din Statutul elevului aprobat prin ordinul ministrului

educatiei nr. 5707/01.08.2024.
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(2) Elevii cu CES au dreptul la:

a) Acces la educatie in mediul cel mai putin restrictiv, respectiv in clasele obisnuite din invitimantul de masa.
b) Plan de interventie personalizat (PIP) sau program de recuperare/compensare, realizat de profesorul de
sprijin, profesorul consilier si cadrul didactic titular.

¢) Adaptéari ale mediului educational, precum:

-adaptari curriculare (simplificare, selectare continuturi);

-adaptiri ale evaludrii (timp suplimentar, reducerea sarcinii, evaluare orald);

-material didactic adaptat;

-tehnologii asistive.

d) Prezenta unui facilitator / insotitor dacd este aprobat prin certificatul de orientare scolard sau prin
recomandarea CMBRAE.

e) Asistentd psihopedagogica si consiliere.

) Respect, demnitate si protectie impotriva bullyingului, etichetérii si oricarei forme de abuz.

) Participare la activitdtile scolare si extracurriculare oferite tuturor elevilor.

CAPITOLUL VI Educatia extrascolara

Art. 87

(1) Activitatea educativa extragcolard se desfdsoara in afara orelor de curs.

(2) Activitatile educationale extragcolare sunt realizate in cadrul scolii, al unitatilor de educatie extrascolara,
in baze sportive, turistice si centre de agrement, in tabere scolare, muzee si galerii de artd, centre comunitare,
case de culturd, centre de tineret, gradini botanice, parcuri nationale, biblioteci si in alte spatii educationale
care indeplinesc conditiile de sigurantd a beneficiarilor primari.

Art. 88

(1) Activititile educationale extragcolare desfagurate in Scoala Gimnaziala nr. 40 Bucuresti pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de roboticd, de
voluntariat, de educatie rutierd, financiard, juridicd, antreprenoriald, pentru sanétate si alte categorii specifice.
(2) Activititile educationale extragcolare se pot desfdgura sub forma de proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli de vara,
tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educationala extragcolard poate fi proiectatd atét la nivelul fiecarei clase de beneficiari primari,
de citre invatator/institutor/profesor pentru invatdmantul primar/profesor diriginte, cat si la nivelul unitafii de

invatamant, de citre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.
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(4) Activitatile educationale extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unititii de Invatidmant,
impreund cu consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu optiunile beneficiarilor primari, ale consiliului
reprezentativ al pdrintilor/reprezentantilor legali precum si cu resursele de care dispune unitatea de
invatdmant.

(5) Organizarea activitdtilor educationale extrascolare de organizate de scoald/comitetele de parinti in
parteneriat cu autoritéti publice locale, organizatii neguvernamentale si alti parteneri educationali, sub forma
excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitdti de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de
domiciliu se face In conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare va cuprinde cel putin o activitate/modul si este aprobat in
consiliul de administratie.

(7) Rezultatele invitarii dobandite de elevi prin participarea la activitéti educationale extragcolare se inscriu
in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de
unitatile de educatie extragcolara, unitafile de invatdmant preuniversitar sau partenerii acestora.

(8) Cadrele didactice valorifica rezultatele invatérii dobandite de elevi in urma participarii acestora la activitati
educationale extragcolare si 1i motiveaza pentru implicarea in activititi extragcolare, sprijinind accesul la
aceste activitdti fard impunerea obligativitatii si fara nicio discriminare.

(9) Evaluarea activitétii educationale extragcolare derulate la nivelul unitédtii de inva{imant este parte a

evaludrii institutionale.

CAPITOLUL VII - Evaluarea elevilor

SECTIUNEA 1 Evaluarea rezultatelor invatirii. Incheierea situatiei scolare

Art. 89

(1) Scopul evaluarii este identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment invétarea, orientarea si
optimizarea acesteia si se realizeaza la nivel de disciplina.

(2) Evaluarea se centreazi pe competente, oferd feedback real elevilor, parintilor §i cadrelor didactice i st la
baza planurilor individuale de invétare.

(3) Rezultatul evaludrii este exprimat prin calificativ sau nota si nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie.

(4) Evaluarea rezultatelor la invataturd se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar, de aceea cadrele
didactice au obligatia de a face notarea ritmica.

Art. 90

(1) La sfarsitul clasei pregititoare si clasei I, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacititilor si atitudinilor fatd de invatare ale copilului,

realizata pe parcursul intregului an gcolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de cétre cadrul didactic
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responsabil impreund cu consilierul scolar, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

(2) Evaluarea elevilor cu CES:

Evaluarea se realizeazd pe baza adaptérilor specifice prevazute in PIP. Profesorii pot utiliza:

timp suplimentar la lucréri/teste; reducerea numérului de itemi; evaluare orald; probe practice; evaludri
alternative.

Elevii cu CES pot fi evaluati diferentiat, féird a afecta promovarea sau accesul la examene.

Progresul elevului cu CES este analizat la sfarsitul fiecarui modul sau ori de cate ori este necesar.

Comisia de sprijin intocmegte rapoarte periodice si adaptari ale PIP.

Art. 91

(DInstrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérstd si de particularitdtile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt: a) evaludri orale; b) teste,
lucriri scrise; ¢) experimente si activitdti practice; d) referate; e) proiecte; f) probe practice; g) alte instrumente
stabilite de comisia pentru curriculum i aprobate de director sau elaborate de cétre Ministerul
Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In invatamantul primar, la clasele I-IV si gimnazial, elevii vor avea la fiecare disciplina/modul, cel putin
douad evaludri prin lucrare scrisé/test pe an gcolar.

(3) Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

(4) Testele elaborate de cadrele didactice vor avea barem de corectare si punctajul aferent.

(5) Rezultatele lucrarilor scrise si baremele lor se aduc la cunostinta elevilor, iar parintii, pe baza unei cereri
adresate nvatatorului/profesorului, pot solicitd sa vizualizeze lucrarile propriilor copii, fird a le fotografia.
Fotografierea se poate face doar cu acordul profesorului care a aplicat testul/lucrarea.

Art. 92

(1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului din clasa pregititoare;

b) calificative la clasele I-IV din invitdmantul de masa si, respectiv, pentru clasele I-IV si pentru nivelul de
invitdmant gimnazial din invatimantul special care scolarizeaza elevi cu deficiente grave, severe, profunde
sau asociate;

¢) note de la 1 la 10 in invatdmantul gimnazial;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate;

e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltdrii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului §i a
comunicarii, precum si a dezvoltdrii capacitatilor si atitudinilor de invatare, pentru clasa pregétitoare si clasa

L
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(2) Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma: ,,Calificativul/data”,
respectiv ,,Nota/data” sau in catalogul electronic, in cazul acesta, cu obligativitatea tiparirii, inregistrarii si
arhivérii acestuia la sfargitul anului gscolar prin compartimentul secretariat.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), rezultatele evaludrii elevilor din clasa pregétitoare sunt consemnate
in raportul anual de evaluare.

(4) Din momentul aprobdrii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/beneficiarilor primari fara
respectarea acestora si/sau evaluarea fird respectarea metodologiilor de evaluare, realizatd de personalul
didactic, constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile art. 210 alin. (1) din
Legea Invatdmantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificarie si completarile ulterioare.

(5) Pentru frauda constatati la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/concursurilor
organizate la nivelul unitatii de invitimant conform ROFUIP, se acordd nota 1 sau, dupd caz, calificativul
insuficient.

(6 )Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invétare, elaborat in
urma evaludrilor sustinute si dupd interpretarea rezultatelor de cétre cadrul didactic, care va fi folosit pentru
consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediald §i pentru stimularea
beneficiarilor primari capabili de performante superioare.

(7) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii beneficiarilor primari:
certificdiri care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la
evaludrile nationale si recomandari de recuperare a pierderilor de invatare, produse sau rezultate ale
activitatilor desfasurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obfinute in urma evaludrii competentelor
dobandite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.

(8) Portofoliul educational se utilizeazd incepand cu debutul invatamantului obligatoriu si este utilizat pe tot
parcursul invitiméntului preuniversitar. Informatii din portofoliul educafional pot fi utilizate pentru
identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

(9) La finalizarea invitimantului gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele au obligatia s emita céte
o recomandare de incadrare intr-o formi de inva{imant de nivel superior, avand caracter de orientare scolard
pentru fiecare elev in parte.

Art. 93

(1) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in carnetul
de elev de citre cadrul didactic care le acorda.

(2) Numirul de calificative/note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit
decadrul didactic, in functie de numirul unitdtilor de invitare si de numdérul sdptdmanal de ore prevazut in

planul cadru. La fiecare disciplind numdrul de calificative/note acordate anual este cu cel pulin trei mai mare

decat numirul de ore alocat sdptimanal disciplinei in planul-cadru de invétdmant.
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(3) Elevii aflati in situatie de corigen{d vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fatd de numarul de
calificative/note prevazut la alin. 2, ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele trei
sdptdmani ale anului gcolar.

Art. 94

(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sd incheie situatia scolara a elevilor.

(2) La finalul fiec#rui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cite o notd/un calificativ la
purtare, ludnd in considerare comportamentul elevului. La finalul fiecarui modul se va consemna in catalog
nota la purtare, in functie de comportamentul elevului.

(3) Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei
pentru acordarea notei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de
cétre acesta a reglementirilor adoptate de unitatea de invatdmant.

Art. 95

(1) La sférsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sé incheie situatia scolard a beneficiarilor primari.
In situatia in care cadrul didactic refuza si incheie situatia scolard a beneficiarilor primari si elevii au note
suficiente, consiliul de administratie al unititii de iInvatdmant va desemna un cadru didactic care si le incheie
situatia scolard in locul acestuia.

(2) La sfargitul anului scolar, invatitorul/institutorul/profesorul pentru invagimantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 96

(1) La fiecare disciplini de studiu se incheie anual o singurd medie, calculati prin rotunjirea mediei aritmetice
a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea
elevului.

(2) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneald rosie sau in catalogul electronic se face operatiunea incheie
media.

(3) Media anuali generald se calculeazi ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 97

(1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu frecventa cea
mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei,
in urma aplicérii unor probe de evaluare sumativé, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doua
calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizat;
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¢) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregétire sau de recuperare, stabilite de cadrul didactic
si care au fost aduse la cunostinta parintelui/reprezentantului legal.

Art. 98

(1) In invatamantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneaza in catalog de citre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la
purtare se consemneazd in catalog de citre Invétitori/institutori/profesorii pentru invatdmantul primar.

(2) In invatdimantul gimnazial, mediile anuale pe disciplina/modul se consemneaza in catalog de citre cadrul
didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.
Art. 99

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor elevi nu
li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceastd disciplind in anul in care sunt scutii medical.
(2) Pentru elevii scutifi medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneazd in catalog, la rubrica
respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberérii
acestuia. Documentul medical va fi atagat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sd vind In echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport,
dartrebuie sd aibad incaltdminte adecvatd pentru sélile de sport. Absentele la aceste ore se consemneazi in
catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizicd si sport, cadrul
didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandérile medicale, de exemplu:
arbitraj, cronometrare, mésurare, inregistrarea unor elemente tehnice, {inerea scorului etc.

Art. 100

Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de studiu/modul cel
putin media anuald 5/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media anuald 6/calificativul ,,Suficient”.

Art. 101

(1) Sunt declarati améanati elevii cdrora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai multe
discipline de studiv/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel pugin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective si nu au numdrul minim de calificative/note prevdzut de prezentul
regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de cétre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitdri oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri §i concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si
internafionale, cantonamente §i pregitire specializat;

¢) au beneficiat de bursi de studiu in striinitate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;
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d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de cétre cadrul
didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari aménati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o
perioadd stabilitd de consiliul de administratie. Elevii aménati care nu promoveaza la una sau doud
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari
amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati améanati din clasa pregatitoare,
respectiv din clasa [ care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt refnscrisi in clasa pentru care nu s-a
incheiat situatia scolara.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuzi s participe la examenul pentru incheierea situatiei scolare sau
la examenul de corigentd, consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu avizul inspectorului gcolar
de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care sa faca parte din comisia de examinare.

Art. 102

(1) Elevii din invataméantul obligatoriu care au acumulat un numér de absente nemotivate ce au condus la
imposibilitatea finalizérii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon scolar.

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din evidentele scolare.
(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care au
abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeazi cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din numaérul
de ore de curs prevazut intr-un an gcolar la disciplinele/modulele respective, sunt considerati in situatie de
risc de abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari din invitimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon scolar,
unitatea de Invitdmant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire la neindeplinirea de cétre
parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind asigurarea frecventdrii cu

regularitate si conform programului de cétre acesta a cursurilor gcolare.

Art. 103

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5 la cel mult doua
discipline de studiu, precum si elevii aménati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare
la cel mult doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeazd anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o perioadd

stabilitd prin ordin de ministru.
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Art. 104

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline de
invatdmant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si beneficiarilor primari
care nu au promovat examenele de corigenta.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual ,,Insuficient”/media anuald mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe parcursul anului
scolar, au manifestat dificultdti de invitare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltirii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajului i a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor
fatd de invétare, raman in colectivele in care au invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmitor, intr-un
program de remediere/recuperare scolard, realizat de un invatitor/institutor/profesor pentru invatiméntul
primar impreund cu un specialist de la centrul judetean de resurse si asistentd educationald/Centrul
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala.

Art. 105

Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmétor in clasa pe care o repetd, la aceeasi unitate
de invatdmant, inclusiv cu depésirea numarului maxim de elevi la clasé previzut de lege, sau se pot transfera
la o altd unitate de invatamant.

Art. 106

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd disciplind de invatamant/un
singur modul au dreptul sd solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in cazuri justificate, o
singurd datd pe an gcolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de Invatimant, in termen de 24 de ore de la
afigarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfagoard in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre didactice decat
cele care au ficut examinarea anterioar. in situatia in care in unitatea de invatimant nu existd alte cadre
didactice decit cele care au ficut examinarea anterioard, in comisie pot fi numite si cadre didactice din alte
unitati de invatamant, la decizia inspectoratului scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari amanati, in situatia in care profesorul clasei refuzi nemotivat si sustind
examenul de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti, sau din motive
obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de administratie poate desemna o comisie in

vederea incheierii situasiei scolare a beneficiarilor primari aménati sau corigenti.
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Art. 107

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau aménati, examinarea se face din toatd materia studiata in anul scolar,
conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiati in anul scolar
respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

Art. 108

Pentru persoanele care au depdsit cu mai mult de 3 ani vérsta clasei in invitdmantul primar, cu mai mult de 4
ani vérsta clasei in Invafimantul gimnazial, invatimantul obligatoriu se poate organiza si in forma de
invatdmant cu frecventa redusa, in conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al ministrului
educatiei sau prin programul ,,A doua sansa “.

Art. 109

(1) Elevii care detin acte de studii si care, indiferent de cetétenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate
de Invatdmant din alta {ard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfisoara pe teritoriul
Roméniei activitifi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte tari, pot dobandi calitatea de elev in
Romaénia dupa echivalarea studiilor de cétre ISMB. Echivalarea se realizeaza la nivelul ultimei clase absolvite.
(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi Inscrisi ca audienti pand la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care périntii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarea. Dosarul pentru
echivalare se depune la ISMB in termen de maximum 30 de zile de la data inscrierii in calitate de audient.
(3) Elevii audienti vor fi inscrisi intr-un registru de evidentd similar registrului matricol. inscrierea,
completarea si arhivarea se realizeaza in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor
de studii si al documentelor gcolare gestionate de unitdfile de invatimant preuniversitar referitoare la
intocmirea, completarea si arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea beneficiarilor primari audienti va fi inregistraté in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute In cataloagele claselor dupa incetarea calitétii de audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de cétre directorul
unititii de invatdmant, in baza hotérarii consiliului de administratie adoptate in urma analizdrii raportului
intocmit de o comisie formatd din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd
inscrierea, stabilitd la nivelul unitétii de invatdmant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un
psiholog/consilier gcolar.

(6) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionati la alin. (5) vor tine cont de varsta si nivelul dezvoltarii
psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor/reprezentantilor legali, de nivelul obfinut in

urma unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.
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(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind nivelul
clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi nscris la clasa pentru care opteaza parintii, pe raspunderea
acestora asumatd prin semnatura.

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de ISMB, elevul audient este
inscris in catalogul clasei si i se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea
desfasurata - note, absente etc.

(9) Elevii strdini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalarii studiilor si care cunosc
limba roménd, sunt scolarizati, conform prevederilor legale in vigoare, dupd finalizarea procedurii de
echivalare. Scolarizarea §i inmatricularea acestora se fac in anul de studiu corespunzitor documentului de
echivalare emis.

(10) Elevii care nu detin acte de studii §i au urmat cursurile intr-o unitate de invitimant din alti tar, sunt
inscrisi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7).

(11) In vederea scolarizarii si inmatricularii, in cazul in care nu sunt detinute si prezentate documentele scolare
care atestd perioadele sau anii de studii din strdindtate, péarintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor
primari/elevii majori depun o cerere scrisd, adresatd conducerii unitdtii de invAtiméant in vederea
evaludrii/examindrii beneficiarilor primari, precizdnd ultimul an de studiu pentru care se solicita
evaluarea/examinarea. Cererea este naintatd de citre conducerea unitatii de invatdmant inspectoratului scolar.
(12) Inspectorul scolar emite, in termen de 10 de zile de la primirea solicitérii adresate unititii de invitimant,
decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formata din cadre didactice din unitatea de invatadmant
si cel putin un inspector scolar/profesor metodist. Evaluarea elevului se realizeaza in termen de cel mult 20 de
zile de la data emiterii deciziei, dupa ce a beneficiat de activitati de sprijin si consiliere psiho-pedagogica din
partea unititii scolare, dupd cum urmeaza:

a) evaluarea se realizeaza la toate disciplinele din planul-cadru de invétimant, in baza programelor scolare in
vigoare. Elevul este examinat pentru fiecare an de studiu pentru care nu prezintd documentele gcolare care
atestd anii de studii din strdindtate, incepand, in ordine inversa, cu ultimul an de studiu din strdindtate, stabilit
de comisia numita prin decizia inspectorului scolar general.

b) in cazul in care elevul promoveazd examenele din ultimul an de studii, acesta este inscris in clasa urmatoare;
in aceastd situatie nu se mai impune evaluarea celorlalfi ani de studii;

¢) in situatia in care elevul nu promoveaza examenele din ultimul an de studii la 3 sau mai multe discipline,
acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioara. Parintele sau reprezentantul legal poate solicita
reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor;

d) modul de desfasurare si rezultatele evaludrii/examindrii vor fi consemnate intr-un proces-verbal si ulterior

in registrul matricol.

42



Regulament de organizare si functionare — Scoala Gimnaziala nr. 40 Bucuresti

(13)in cazul in care o persoani, indiferent de cetatenie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul de invatamant
roménesc dupd inceperea cursurilor noului an gcolar, se aplicd procedura referitoare la recunoastere si
echivalare si, dupd caz, cea prevézuta la articolele precedente, daca nu i se poate echivala anul scolar parcurs
in straindtate.

Art. 110

(1) Consiliul Profesoral valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar
secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numaérul elevilor promovati, numéarul si numele elevilor
corigenti, repetenti, aménati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7, respectiv mai putin
de "Bine".

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, aménati sau repetenti se comunicd in scris pdrintilor sau
reprezentantilor legali de cétre invéatator/institutor/profesorul pentru invatimantul primar/profesorul diriginte,
in cel mult 7 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii aménati sau corigenti, invéatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte comunica in scris, inclusiv prin mijloace electronice (e-mail, whatsapp), parintilor,
tutorelui sau reprezentantului legal programul de desfasurare a examenelor de corigentd si perioada de
incheiere a situatiei scolare.

(4) Programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare este afisatad

la avizierul scolii si pe site-ul acesteia.

SECTIUNEA a 2-a Examenele organizate la nivelul unititilor de invitamant

Art. 111 Examenele organizate la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 40 sunt:

a) examen de corigentd;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

Art. 112

(1) Pentru desfisurarea examenelor existd trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa caz. La toate
examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisé si proba orala.

(2) Directorul unitatii de invitamant stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de administratie,
componenta comisiilor §i datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componentd un
presedinte si cite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia este
responsabild de realizarea subiectelor.

(3)La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupd caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculard. (6) Pentru examinarea beneficiarilor primari

corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului disciplina/modulul de invafaméant in
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timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia in care intre elev §i profesor existd un conflict care ar
putea vicia rezultatul evaludrii, In comisia de examen este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate
sau, dupa caz, de specialititi inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art. 113

(1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatimantul primar si de 90 de minute
pentru invatdmantul secundar

Proba scrisé confine doud variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singurd varianta, la alegere.

(2) Proba orala a examenelor se desfigoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numaérul beneficiarilor primari care sustin
examenul la disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate

schimba biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cdte o/un notéd/calificativ la fiecare proba sustinutd de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate la cele doud probe, rotunjiti la nota intreagd cea mai apropiati, reprezinta
nota finald la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigentd este media aritmetica, calculatd cu doud zecimale, fird
rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi examinatori
nu se acceptd o diferenti mai mare de un punct. in caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de
examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeazi astfel: dupi corectarea
lucrarilor scrise si dupd sustinerea examenului oral, fiecare examinator acordd propriul calificativ; calificativul
final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de comun acord intre cei doi examinatori.

Art. 114

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen dacd obtine cel putin calificativul
L»Suficient”/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin examenul de corigents,
cel putin calificativul ,,Suficient”/media 5.

(3) Media obtinuti la examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pentru
un an constituie media anuald a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale. (4) La
examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménati media obtinutd constituie media anuald a
elevului la disciplina respectiva.

Art, 115 Elevii corigenti sau aménati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu

acte, depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o datd ulterioard, stabilitd
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de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar. Perioada se poate
prelungi, in mod exceptional, pentru situatii obiective, prin decizie a inspectoratului scolar.

Art. 116

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii aménati si la
examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de cétre
cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de cétre secretarulsef/secretarul unitdtii de
invitdmant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar.

(2) in catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota finala acordata
de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obfinutd de elev la examen, respectiv
calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de citre examinatori si de cétre presedintele comisiel,
imediat dupd terminarea examenului.

(3) Presedintele comisiei de examen predd secretarului unitatii de invatdmant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrdrile scrise §i Insemndrile beneficiarilor primari la proba
orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an gcolar.

(4) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se péastreaza in arhiva unitafii
de invatdmant timp de un an.

(5) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii aménati, precum
si situatia scolard anuald a beneficiarilor primari se afigeazd, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea sesiunii
de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se
consemneazd in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 117 Dupd terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invitdtorul/institutorul/profesorul pentru invétdmantul primar/profesorul diriginte consemneazi in catalog

situatia scolara a beneficiarilor primari care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL VIII Transferul beneficiarilor primari

Art. 118 Transferul copiilor/elevilor trebuie sa respecte Art 137, 138, 139, 143, 144 alin (1), 148, 150 din
ROFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024

Art. 119

(1) Transferul elevilor in timpul anului scolar se face in vacantele dintre module si inainte de inceperea anului

scolar.
(2) In situatii exceptionale cum ar fi schimbarea domiciliului dintr-un sector in altul, dintr-o localitate in alta

elevii pot fi transferati si in timpul desfagurérii cursurilor.
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TITLUL VIII Partenerii educationali

CAPITOLUL I Drepturile parintilor/reprezentantilor legali

Art. 120

(1) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai unititilor de
invatdmant.

(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant care privesc educatia copiilor lor. (3) Périntii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au
dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invafdmant, pentru a se educa si a-gi imbunétati aptitudinile ca parteneri
in relatia familie-scoala.

Art. 121 Drepturile périntilor sunt prevazute in RCOFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024, art. 153, 154,
155.

Art. 122 Rezolvareea situatiilor conflictuale (cf.art 156 din RCOFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024)

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de périntele/reprezentantul legal al copilului/elevului in care

este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitdtii de invitdmént implicat,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invétimantul primar/profesorul diriginte, Parintele/Reprezentantul
legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe i reprezentantul périntilor.

(2) In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal
are dreptul de a se adresa conducerii unitifii de Invatimaéant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvérii

problemei.
CAPITOLUL II - indatoririle parintilor/reprezentantilor legali

Art. 123

(1)Indatoririle parintilor/reprezentantilor legali sunt previzute in art. 157 alin. 1-7,9, 10,12,13, 14,15, 16
(2) Responsabilitatile parintilor elevilor cu CES:

a) Colaboreazd cu scoala si sprijind respectarea PIP.

b) Asigurd participarea elevului la scoald si la activitdfile recomandate.

¢) Ofera informatii corecte despre starea de sénatate si nevoile copilului.

d) Participa la intalnirile de monitorizare si consiliere.

¢) Respecti normele si regulamentele scolii.
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Art. 124

Se interzice oricdror persoane agresarea fizicd, psihicd, verbald etc. a copiilor/beneficiarilor primari si a
personalului unitétii de invatamant.

Art. 125 Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de invatimant este

obligatorie pentru parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.
CAPITOLUL III Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali

Art. 126

(1) Adunarea generald a périntilor/reprezentantilor legali este constituitd din toti périntii sau reprezentantii
legali ai beneficiarilor primari de la o formatiune de studiu.

(2) Adunarea generala a périntilor/reprezentantilor legali hotéraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice
si a echipei manageriale a unitétii de invatdmant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educérii copiilor/beneficiarilor primari.
(3) In adunarea generali a parintilor/reprezentantilor legali se discuta problemele generale ale colectivului de
beneficiari primari, §i nu situatia concretd a unui beneficiar primar. Situatia unui beneficiar primar se discutd
individual, numai 1n prezenta périntelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primar respectiv.

Art. 127

(1) Adunarea generald a  pdrintilor/reprezentantilor legali se convoacd de  citre
invatator/invatitoare/institutor/profesorul  pentru invétimantul primar/profesorul diriginte, de cétre
presedintele comitetului de périnti al clasei sau de cétre 1/3 din numadrul total al membrilor séi.

(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaci ori de céte ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor/beneficiarilor

primari din clasa respectiva si adoptd hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

CAPITOLUL IV Comitetul de parinti

Art. 128

(1) In Scoala Gimnaziala nr. 40 Bucuresti, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinfeaza si funcfioneaza
comitetul de parinti. Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocatd de invatitor/institutor/profesorul pentru invatdmaéntul primar/profesorul
diriginte care prezideaza sedinta.

(2) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile

calendaristicede la inceperea cursurilor anului scolar.
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(3) Comitetul de parinti pe clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima sedintadupa
alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fiecaruia, pe care le comunicd profesorului pentru
invatdmantul primar/profesorului diriginte. Comitetul de parinti pe clasa reprezintd interesele parintilor sau
ale reprezentantilor legali ai elevilor clasei in adunarea generald a périnfilor sau reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 129 Atributiile comitetului de parinfi sunt cf. art 163 din RCOFUIP aprobat prin OME 5726/06.08.2024
Art. 130 Presedintele comitetului de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al périntilor, in relatie cu conducerea unitatii de invatdmant si alte
foruri, organisme §i organizatii.

Art. 131 Sponsorizarea unei grupe/clase de cétre un operator economic/persoane fizice se face cunoscutd
comitetului de périnti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau
reprezentanti legali.

Art. 132 Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea elevilor sau a personalului din Scoala

Gimnaziala nr. 40 Bucuresti in stridngerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali

Art. 133

(1) La nivelul scolii functioneaza consiliul reprezentativ al périntilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor este compus din presedintii comitetelor deparinti.

(3) Consiliul reprezentativ al périntilor este o structurd fard personalitate juridicd a cérei activitate este
reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adundrii generale a presedintilor comitetelor de
parinti pe clasi din unitatea de invatimént, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu
are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantéri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se
poate implica in activitatile unitatii de invatdmant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

Art. 134

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale céror atributii se
stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesulverbal al sedintei.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar. Convocarea
sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau, dupd caz, de unul
dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazd reprezentantii parintilor sau reprezentantilor legali in

organismele de conducere §i comisiile unitatii de invatdmant.
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(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din numarul total al
membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti. In situatia
in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoacd pentru o data ulterioard, fiind statutara in prezenta a
jumaitate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinté consiliul reprezentativ al périntilor in relatia cu alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al périntilor se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 135 Atributiile Consiliului sunt cele prevazute de Art. 168 din RCOFUIP aprobat prin OME
5726/06.08.2024

Art. 136

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invétamant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cétre unitatea de invatdmant, constand in
contributii, donatii, sponsorizéri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tard i din strdinétate care
vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea §i intretinerea patrimoniului unititii de invatdmant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse beneficiarilor primari;

¢) sprijinirea financiara a unor activitafi extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precara; €)
alte activitafi care privesc bunul mers al unitétii de Invagiméant sau care sunt aprobate prin hotdrare de cétre
adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali pe care 1i reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreazd cu structurile asociative ale

parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI Contractul educational

Art, 137

(1) Unititile de invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali/elevii majori, in momentul inscrierii
beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt inscrise drepturile i
obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul educational are caracterul
juridic al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 1 la prezentul regulament.

(3) Prin hotirare a consiliului de administratie, la contractul educational pot fi adaugate si alte clauze, a caror

naturd nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie de specificul fiecarei unitéti si dupa
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consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional semnat de ambele
parti.

Art. 138

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitéatii de Invatimant.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru pirinte sau reprezentant
legal/elev major, altul pentru unitatea de invafamant, si isi produce efectele de la data semnirii. Unitatea de
invatdmant arhiveazd exemplarul contractului educational pe toata perioada de scolarizare a elevului si pentru
inca doi ani din momentul in care elevul pardseste unitatea de Invataimant,

(3) Consiliul de administratie al unitétii de invatimant preuniversitar monitorizeaza modul de indeplinire a
obligatiilor prevdzute 1n contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de cétre parti se realizeazd din
oficiu sau la sesizarea périntelui/reprezentantului legal/elevului major sau a directorului unitétii de invatamant
preuniversitar.

(5) In cazul nerespectirii prevederilor contractului educational, inspectoratele scolare/ inspectoratul scolar al
municipiului Bucuresti pot dispune aplicarea méasurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.

Art. 139

(1) Urmaétoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, si se sanctioneaza
dupd cum urmeaza (in cazul existentei normelor de aplicare):

a) refuzul semndrii contractului educational de cétre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneazd cu
amendi de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semndrii contractului educational de cétre directorul unitdtii de Invitdmant, se sanctioneazd cu
amend de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitafi in folosul comunitatii.

(2) Contraventiile prevazute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de administratie al
unitatii de invatdmant sau de catre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali ai acestora.

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din Legea

invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VII Scoala si comunitatea.

Parteneriate/Protocoale intre unititile de invitimant si alti parteneri educationali

Art. 140 Scoala Gimnaziald nr. 40 colaboreazi cu autoritatile locale si cu alti reprezentanti ai comunitatii, in
vederea atingerii obiectivelor unitafii de Invatdmant.

Art. 141
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(1) Scoala poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme
economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul
beneficiarilor directi ai educatiei.

(2) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor activitati/programe
educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de inva{amant.

(2) Activitatile derulate 1n parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorald, de prozelitism
religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor Romaéniei.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile gi fondurile necesare pentru implementarea si
respectarea normelor de sénatate si securitate in munca si pentru asigurarea securitétii copiilor/elevilor si a
personalului in perimetrul unitatii de invatdmant.

Art. 142 In derularea parteneriatelor cu cu organizatii nonguvernamentale, unititi medicale, politie,
jandarmerie, institutii de culturéd, asociatii confesionale, alte organisme, protocolul contine prevederi cu privire
la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea prevederilorlegale in vigoare.

Art 143 Scoala poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitifi comune cu unitéti
deinvatamant din striindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor,
respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

Art. 144 Reprezentantii parintilor se pot implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul

parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de invatdmant.

TITLUL IX Siguranta beneficiarilor primari ai educatiei si 2 personalului scolii

Capitolul I - Conditiile de acces in scoald

Art. 145

(1) Accesul in scoald al elevilor si personalului scolii se face prin intrarea principald din Str. Perig, nr. 27.
(2)Accesul elevilor se face pe baza carnetului de elev sau a unui element de identificare, iar accesul
personalului scolii se face féra identificare, individual.

(3) Elevii din invatdmantul primar vor iesi din scoald pe zona secundara reprezentatd de spatiul dintre Corpul
1 si Corpul 2, dupa care se va inchide poarta de acces.

(4) Elevii din Invatimantul primar vor fi insotiti de catre invatitorul clasei pana la iesirea din scoald si se vor
asigura ci acestia sunt preluati de parinte/tutore legal sau altd persoand desemnatd de parinte. Périntele va
anunta invititoarea in prealabil daca copilul/elevul este preluat de o altd persoana.

(5) Elevii pot intra in scoala cu maxim 10 minute inaintea inceperii primei ore de curs.
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(6) Parintii elevilor ii vor prelua de la poarta scolii conform orarului, fara intarzieri majore. Institutia scolara
nu isi asuma responsabilitatea sigurantei copiilor dupa finalizarea orelor de curs.

(7) Accesul elevilor din ciclul gimnazial se face prin str. Peris Nr. 27. lesirea acestora dupd finalizarea
cursurilor se face tot prin str. Peris nr. 27.

(8) Masuri de protectie si sigurantd pentru elevii cu CES:

a) Elevii cu CES beneficiaza de protectie impotriva violentei, bullyingului si discriminarii.

b) Profesorii au obligatia sa raporteze si sa intervind conform procedurilor anti-bullying.

¢) Scoala asigurd interventii ale consilierului scolar in situatii de criza.

Art. 146

Imediat dupd inceperea cursurilor, portile unitifilor de invitdmant se inchid si se asigurd, astfel incat
copii/elevii sd nu poatd parasi incinta unitdtii de Invatdmant decat dupd terminarea programului.

Art. 147 Agentul de pazi al scolii este informat privind regulile de acces si iesire a elevilor in/din unitatea de
invatamant si are obligatia s le respecte.

Art. 148

(1) Accesul persoanelor straine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, se face pe intrarea principala pe baza
actului de identitate;

(2) Orice vizitator este trecut in registrul de la punctul de control, unde se vor mentiona data, numele si
prenumele, tipul actului de identitate, seria si numar buletin, scopul vizitei, ora intrarii si ora parasirii cladirii;
Dupa trecerea datelor in Registrul pentru evidenta accesului in spatiile unitatii de invatamant, persoanele
respective vor primi ecusonul cu inscriptia VIZITATOR sau INVITAT; Persoanele care au primit ecusonul
au obligatia s 1l poarte la vedere pe toatd perioada ramanerii in unitatea scolara si sa il restituie la punctul de

control Tn momentul parasirii unitatii

(3) Vizitatorii sau invitatii au obligatia de a purta ecusoanele pe toatd durata prezentei in incinta spatiului
scolar, de a merge numai acolo unde si-au anuntat vizita si numai insotiti de cétre persoana delegata in acest
sens si de a restitui ecusoanele primite la iesirea din scoala, (in caz contrar, se vor lua masurile de evacuare a
persoanei din spatiul scolar si/sau la interzicerea dreptului de acces ulterior);

Persoana desemnata pentru a insoti vizitatorul sau invitatul este anuntata de catre profesorul de serviciu; (4)
Daca este solicitat un cadru didactic care este la ora in acea perioada, se va astepta pana la pauza;

Art. 149

(1) in cazul sedintelor cu parintii sau al oriciror activiti{i ce impun prezenta persoanelor striine in unitate,
organizatorii vor ldsa la intrarea principald lista nominala cu participantii, vizatd de director.

(2) Sedintele cu parintii se pot desfisura i in format online, in situatii exceptionale, cu pastrarea unor dovezi

de catre diriginte/invitator si consemnarea celor dicutate in registrul de procese-verbale
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Art 150

(1) Este interzisa intrarea in unitate a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor turbulente
sau care au intenfia vaditd de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este interzisa intrarea pesoanelor
insofite de animale de companie, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice,
iritant- lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau bauturi
alcoolice.

(2) In toate situatiile de la alin (1) personalul de paza sau orice angajat al scolii este obligat, in cazul in care
personale mentionate forteaza intrarea, sa anunte imediat autoritatile de ordine publica si siguranta, apeland
la numarul de urgenta 112 sau la numarul Politiei Locale sector 2.

(3) Personalul de pazi trebuie sa respecte procedura de acces in unitatea de invitamant.

Art. 151 Se interzice accesul vizitatorilor cu orice mijloace de transport in curtea scolii.

libere vor depune la secretariat o cerere, insotitd de un tabel nominal cu elevii participanti, cu cel
putin 2 zile inaintea deruldrii activitatii. Dupa aprobarea cererii, tabelul nominal va fi pus la dispozitia

serviciului de paza al unitatii.

TITLUL X- Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 153
in Scoala Gimnaziala nr. 40 este interzis:

(1) constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derulirii examenelor/evaluarilor
nationale.

(2) fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse care contin tutun sau a tigaretelor
electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului
produselor din tutun, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte
substante.

(4) organizarea sau participarea/promovarea participarii la jocuri de noroc

(5) Interdictiile stipulate sunt valabile si pe perioada organizérii de cétre cadrele didactice a diferitelor
tipuri de activitati extrascolare si extracurriculare la care participa elevii

(6) comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a bauturilor energizante
sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor
norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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(7)

(8)
(9)

Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicatii electronice de cétre elevi
se realizeazi conform prevederilor legale stipulate in Legea invatiméantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare; detinerea si utilizarea acestora in timpul orelor de
curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ.
Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati si le foloseasca.
Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii
electronice poate duce la preluarea echipamentului de cétre personalul unitdtii de invatdgmant in
vederea predirii, dupd caz, catre pdrinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau
beneficiarilor primari majori conform regulamentului de organizare si functionare al unititii de
invatamant.

orice forma de discriminare a copiilor/beneficiarilor primari i a personalului din unitate.

masurile care pot limita accesul la educatie al beneficiarilor primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea

de citre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sancfionarea

beneficiarilor primari care nu poartd uniforma unitétii de invafamant sau altele asemenea.

Art. 152

(1)Pe site-ul scolii si avizier va fi publicatd autorizatia sanitard de functionare.

(2)Pentru cladirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu, se va aduce la cunostinta publicului, prin

intermediul site-ului scolii si avizier, daca se impune sau nu obtinerea acestui act administrativ pentru fiecare

cladire de invatdmant.

Art. 154 Supravegherea audio-video de face cu informarea personalului, elevilor si vizitatorilor, cu

respectarea art. 66 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023

DIRECTOR,

PROF.CONSTANTINESCU SIMONA

A

N
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ANEXA 1- Contractul educational
Antet Unitate de invatdmant- Scoala Gimnaziald nr. 40 Bucuresti
CONTRACT EDUCATIONAL
Avand 1n vedere prevederile Legii invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiet nr. 5726/2024, ale Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificéarile si completérile ulterioare,
Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:I. Pértile semnatarel. Scoala
Gimnaziala nr. 40, cu sediul in Bucuresti, sector 2 str. Peris nr. 27, reprezentatd prin director, doamna
Simona Constantinescu,2. Doamna/domnul ...........ccocvvvreveneennen, , parinte/reprezentant legal al elevului, cu

domiciliul T0 ..oooevevvreeeereeereeerereerere s , In calitate de beneficiar secundar.

Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea pértilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai
educatiei.Ill. Drepturile pértilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a unitdtii de Invatimant.IV. Obligatiile partilor

Pértile au cel putin urmétoarele obligatii:1. Unitatea de invatdmant se obliga:

a) sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de protectie a muncii,
de protectie civila si de pazd contra incendiilor In unitatea de invatamant;

¢) sa se asigure cd tot personalul unititii de invatimant respectd cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
d) sa se asigure ci toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei
specifice in vigoare;

¢) ca personalul din invitimant s aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile educationale pe
care le transmite beneficiarilor primari, i un comportament responsabil;

f) si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, Directia Generald
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea
fizica si psihicd a beneficiarului primar;

g) si se asigure ci personalul din invdtdmant nu desfagoara actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicd a
beneficiarului primar, viata intima, privata si familiald a acestuia;

h) sa se asigure ci personalul din invatimant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic
beneficiarii primari ai educatiei;

i) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor
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optionale si sd stabileascd CDEOS in functie de solicitérile beneficiarilor primari;

j) sa se asigure cd personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si transparent si nu
conditioneazd aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;
k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul
beneficiarului primar;

1) sé desfésoare in unitatea de invafdmant activititi care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun
moment In pericol sdndtatea si integritatea fizicd sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a personalului
unittii de invatdmant;

m) sa se asigure cd In unitatea de Invatdmant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios;

n) sd solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea
imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) s inregistreze la secretariatul unitdtii de invatadmant orice sesizare cu privire la faptele care constituie
abatere disciplinard, sdvarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat,
precum si cele referitoare la incalcarea de cétre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor

scolare 1n vigoare.

2. Péarintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmaétoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in invdtdmantul obligatoriu si ia mésuri pentru
scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatdmant, in
vederea mentinerii unui climat sénatos la nivel de clasd, pentru evitarea degradarii starii de sandtate a
celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de Invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacé nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultéti de respiratie, diaree, varséturi, rinoree
etc.);

d) ia legitura cu invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel puin
o data pe lun3, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

¢) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatdmant, cauzate de beneficiarul primar, prin
inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate
a acestora,

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitifii de invatdmant,

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitétii de invatdmant;
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h) asigurd comunicarea continud si deschisad cu personalul unitétii de invatimant in vederea asigurarii
participdrii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) 1si exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform
cerintelor Regulamentului UE nr.679/2016;

j) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului primar, in
situatiile prevazute de cadrul legal;

k) sd participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentali si la sedintele cu parintii/reprezentantii
legali;

1) sd asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolara;

m) sd asigure tinuta decentd a copilului/elevului in unitatea de invatdmént conform regulamentelor in

vigoare.

3. Beneficiarul primar are urmaétoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobéndi competentele si de a-
si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din Invatimantul de stat, particular si confesional
autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de Invatdmant,
in cazul beneficiarilor primari din invatdmantul obligatoriu, Inscrisi la cursuri cu frecventd redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decentd in unitatea de invatamant (fard purtarea de
pantaloni rupti, pantaloni care lasa la vedere lenjeria intima, bluze decoltate, bluze cu vedere la buric,
machiaj, unghii lungi, unghii colorate, gene false, pér vopsit)

¢) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitétii de invatdmant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sdndtate in muncé, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie
a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invitdmant, carti de la biblioteca unitatii de invatdmant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatdmant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatdmant materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a térii, care promoveaza violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de

curs si in timpul pauzelor, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca,
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si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de cétre cadrul didactic. Pe tot parcursul
programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse Intr-un spatiu sigur, special amenajat in
fiecare sald de clasa, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unitatii de Invatamant, iar in lipsa
acestora cadrul didactic desemnat sa efectueze serviciul pe scoald. In cazul utilizarii telefonului in timpul
orei de curs fard un scop didactic, elevul este obligat sa predea telefonul cadrului didactic (telefonul va fi
preluat de catre parintele/tutorele legal al elevului respectiv.)

j) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, bauturi energizante, tigari;

1) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitafii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete, obiecte ascutite, obiecte contondente,
precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei i a personalului unitatii de invatdmant;

m) de a nu poseda gi/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de
personalul unititii de invafdmant sau de a leza in orice mod imaginea publicd a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invafdmant si in proximitatea acesteia;
p) de a nu parési incinta unitatii de invatdmant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fard avizul
profesorului de serviciu sau al invéatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul

primar/profesorului diriginte;

q) de a pastra curétenia si a respecta linigtea si ordinea in perimetrul scolar.

V. Raspunderea contraventionald

1. Nerespectarea obligatiilor de cétre benficiarul primar, previzute la cap. IV - Obligatiile partilor, punctul 3,
poate atrage raspunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, care pot fi insotite de scdderea
notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a

unitatii de invatamant si a Statutului elevului.

2. Rispunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercita in conformitate cu prevederile Legii nr.
287/2009, republicats, cu modificarile i completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV,
sectiunile 3 si 4, in misura in care faptele nu sunt previzute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu

modificérile si completérile ulterioare.
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VI. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu rdspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod
necorespunzdtor - total sau partial - a oricérei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daci
neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzatd de forta majora asa cum este definita de
lege. Partea care invocd forta majora este obligatd sé notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea

evenimentului si sd ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui,

VII. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre acestea celeilalte este valabil
indeplinita daci va fi transmisa la adresa/sediul previzut in partea introductiva a prezentului contract. in
cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa prin scrisoare recomandatd, cu confirmare
de primire si se considerd primita de destinatar la data mentionatd de oficiul postal primitor pe aceasta
confirmare.

in cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invitimant, care
transmite i confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se iau in considerare de
nici una dintre pérti, daci nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalitdtile prevazute la
alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in situatia in care

périntele/reprezentantul legal manifestd dificultate in ceea ce priveste exprimarea in scris.

VIII. Durata contractului

Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.
IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre pirti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de Administratie
al unitatii de Invatadmant.

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de
invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. ....... ...y Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Incheiat astazi, ............. , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea de invatdmant, Elev/Parinte/Reprezentant legal,

Scoala Gimnaziald nr. 40

........................................................................................
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ANEXA 2 - Prevederi privind Regulamentul European privind protectia datelor personale (GDPR) in

contractual educational

Protectia datelor cu caracter personal conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scoala Gimnaziald nr. 40, cu sediul in Str. Peris nr. 27, sector 2, Bucuresti, reprezentata de Director —
.................................................................. , in calitate de unitate scolara prestatoare, avand in
vedere prevederile Regulamentului (UE)2016/679, aduce la cunostinta parintelui / tutorelui / reprezentantului
legal al minorului , D1/Dna.

, urmatoarele:

1. Unitatea de invatdmant colecteaza si prelucreaza date cu caracter personal in mod legal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor

cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

2. Informatiile oferite de dumneavoastra, continand date de identificare si alte date personale ale
dumneavoastra si ale minorului, sunt cele minim necesare in vederea scolarizarii minorului, vor fi
folosite in scopul exclusiv al incheierii si executarii contractului de scolarizare si intocmirii unor

documente necesare scolarizarii, putand fi transferate catre terti in acest scop.

3. Stocarea datelor preluate se va face pe durata scolarizarii minorului si pe durata necesara pastrarii

arhivei, in conformitate cu dispozitiile legale.

4, In calitate de persoana vizata de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in calitate de
reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispuneti de drepturile prevdzute
de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, respectiv: dreptul la informare, dreptul de acces la date, dreptul de interventie
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asupra datelor, anume restrictionare, rectificare si stergere, dreptul de opozitie, dreptul de a nu fi supus

unei decizii individuale, pe care le puteti exercita printr-o cerere scrisd adresatd conducerii unitatii

scolare.
Director,
Subsemnatul, , in nume personal si in calitate de reprezentant legal al
minorului ,(1) declar ca sunt informat cu privire la drepturile persoanelor

vizate de prelucrarea datelor cu caracter personal instituite de Regulamentul (UE) 2016/679 in ceea ce priveste
prelucrarea datelor mele personale si ale minorului si imi exprim in mod expres si neechivoc consimtamantul
ca unitatea scolara sa foloseasca datele de identificare si alte date cu caracter personal puse la dispozitie,
precum si sa le transfere catre terti in scopul incheierii si executarii contractului de scolarizare. (2) De asemnea,
am luat la cunostinta ca Scoala poate folosi fotografii de la activitatile educationale 1n scopul promovirii pe
pagina de facebook sau pe pagina web, fard a indica in mod expres numele copilului §i ca spatiul scolar este

supravegheat audio-video.
Nume si Prenume, Data,

Semnatura

*Daca nu sunteti de accord cu punctul (2), puteti preciza sau, daca ulterior doriti sa revocati acordul, puteti
anunta scoala prin cerere scrisa sau un e-mail pe adresa oficiala sau prin formularul de contact de pe site —

scoala4(.ro.
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ANEXA 3

Prevederi privind mamagementul cazurilor de violenti

In gestionarea cazurilor de violentd asupra elevilor si personalului unititii de invatdmant se va tine seama de
PROCEDURA publicatd in Monitorul Oficial nr. 856/22.09.2023, aprobati prin ordinul ME nr.
6253/06.09.2023 https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/274670

ANEXA Nr. 3.1

Semne si simptome de violenid asupra copilului

Existd o serie de semne §i simptome care pot fi observate de cétre
consilierul scolar si de catre orice cadru didactic si care ridica un semnal
de alarmi, mai ales cind nu pot fi explicate indeajuns sau justificate de
parinti, persoana de ingrijire sau reprezentantul legal. Exemple de astfel de

semne sunt:

Tulburdri de comportament (apatie, iritabilitate, impulsivitate, agresivitate,

minciund, fuga de acasd, furtul, consumul de alcool, de droguri etc.)

Tulburari de somn (insomnii, somnolenta, somn agitat, cosmaruri etc.) -

[Elevii pot veni la scoald foarte obositi sau adorm la ore.

Tulburéri de alimentatie (anorexie, bulimie), dereglari ale instinctului
alimentar (lipsa apetitului, dureri de burta, stéri de voma, pierderea sau

diminuarea simfului gustativ)

Autostigmatizare, autoculpabilizare, automarginalizare

Agitatie extrema sau, dimpotriva, apatie extrema

Opozitionism exagerat, spirit de frondd agresiv

Ticuri (clipit, rosul unghiilor etc.)

Enurezis, encoprezis
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Neglijentd in indeplinirea sarcinilor §i incapacitate de a respecta un

program impus

Dificultdti in relationare si comunicare

Scaderea randamentului gcolar, absenteism si abandon scolar

Stare depresivé, uneori cu tentative de suicid

Persistenta unor senzatii olfactive sau cutanate obsedante

Modificarea rapida a dispozitiei afective

Semne evocatoare specifice abuzului fizic:

- semne fizice: vanatai, leziuni, arsuri, hemoragii, fracturi etc.

Semne evocatoare specifice abuzului sexual:
- comportament sexual inadecvat vérstei etc.;
- prezenta unei sarcini la o adolescentd (care nu declara tatil);

- teama incontrolabila de barbati (in cazul fetelor).

.....

- starea pielii (murdérie, excoriatii, dermite);
- stari de denutritie, de insuficienta ponderala, carente alimentare;
- hipotrofie staturo-ponderald nonorganicé;

- lipsa dezvoltarii limbajului, abilitatilor specifice varstei.

ANEXA Nr. 3.2

Fisa de identificare a cazurilor de bullving

Rar i ' .
(12 De mai |Actiune|Actiune
Nr.|Actiunea de . _ |1-2 ori pe| multe ori | ficutd | facutd
Niciodatd ori
crt.jpullying saptdmand  pe dealt | de
€
P sdptdmand| elev [profesor
lund)

Bullying relational

1. lmi pun porecle.
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Pleaci atunci cand

. [Ajung langa

grupul lor.

. [Mé Injura.

. IM3A tachineaza.

Imi spun cd sunt

prost.

Ma jignesc si imi

. [spun cuvinte

urate.

Ma umilesc si rad

de mine.

M3 invinovétesc
pentru lucruri pe
care nu le-am

facut.

'Vorbesc urat

despre mine.

10.

Rad de familia

mea.

11

IMa tachineaza si

.rdd de mine cand

raspund in clasa.

12.

Fac glume pe

scama mea.

13.

Fac glume pe
seama notelor

mele.

Bullying fizic
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M3d Tmping sau

trag de mine.

Imi distrug

lucrurile.

Calca pe mine

intentionat.

Dau cu pumnul

sau ma palmuiesc.

Ma imbrancesc in

mod intentionat.

. IM& lovesc.

Arunci in mine cu

obiecte.

Nu mi lasd sd

trec.

Imi iau, ascund

. lsau arunca pe jos

lucrurile.

10.

Fac lupte cu mine
ca sd Tmi arate cd
sunt mai

puternici.

11.

Furd de la mine

(bani, méancare).

12.

Ma ameninta ca
ma bat sau imi fac
rju dacd nu fac ce

vor el.
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1.3x

Trag scaunul de

sub mine.

Cyberbullying

Posteaza
comentarii
negative §i
rautacioase la
pozele, postarile

sau statusurile

. [mele pe grupuri si

refele de
socializare online
sau prin alte
forme de
comunicare

electronica online.

Raspandesc

. zvonuri despre

mine prin mesaje.

Imi trimit poze cu
un continut sexual
pe grupuri §i

retele de

. Isocializare online

sau prin alte
forme de
comunicare

electronica online.

M3 suni in mod

repetat.

Posteazd sau

trimit poze
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stanjenitoare sau
comentarii despre
mine pe grupuri si
retele de
socializare online
sau prin alte
forme de
comunicare

electronicd online,

Posteaza mesajele

mele private.

Ma ameninta sau

ma hartuiesc la

. [telefon si pe

retelele de

socializare.

Trimit mesaje

rautdcioase pe e-

. [mail, telefon sau

retelele de

socializare.

Fac grupuri
separate unde
vorbesc despre

mine.

10.

Fac poze cu
mesajele mele si
le trimit altora sau
le posteaza cu
Lscopul de ama

Ff‘mi.
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11

Scriu si spun
altora despre

lucrurile

.stanjenitoare pe

care le-am facut
sau care mi s-au

intamplat.

12.

Posteaza filmulete
stanjenitoare cu
mine pe grupuri si
retele de
socializare online
sau prin alte
forme de
comunicare

electronici online,

13.

Fac poze la
mesajele mele
private si le
posteaza pe

internet.

14.

Imi trimit mesaje
anonime
rauticioase si cu
amenintari pe
telefon, internet
sau alte mijloace

de comunicare.

Bullying bazat pe dife

rente de rasd, culturd, religie, sexuali

tate

RA4d sau ma

- tachineaza cu

privire la
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credintele sau
practicile mele

religioase.

IRad de infatisarea

mea.

RAd de stilul meu

. de viata (ce

mananc etc.).

Fac comentarii

. [rasiste despre

mine.

M3 batjocoresc pe

. [internet, pentru ca

sunt diferit.

IRad de locuinta,

. |[de cartierul, de

oragul meu.

M3 tachineazi din

. lcauza accentului

meu.

R4ad de traditiile

familiei mele.

M3 exclud din

. fcauza culorii pielii

mele.

10.

Fac comentarii
rdutdcioase despre

hainele mele,

11.

RAad de trasiturile

corpului meu
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(ochi, gura, nas,

picioare etc.).

Spun lucruri
12.jrautacioase despre

etnia mea.

Bullying bazat pe violenfa de gen

Fac glume cu
tentd sexuald care
ma fac sd ma simt

inconfortabil.

FFac comentarii
2. despre modul in

care arat.

Imit3 sunete cu
caracter sexual
atunci cand trec

pe langa ei.

Ma ating fara

permisiunea mea.

Mi-au trimis sau
mi-au cerut
insistent poze

intime,

Au insistat sd
6. [incepem o relatie

amoroasi/sexuala.

Au raspandit
Zvonuri cu
caracter sexual

despre mine.
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Au raspandit
imagini intime cu
mine fara voia

mea.

Gradul de afectare

Deloc

Putin|

Mult

Foarte mult

ICat de afectat te

simti?

Fisa de management al cazurilor de violenid in scoald

A. Date generale

Informatiile de la prezenta literd se completeaza in termen de 5 zile de la sdvérsirea faptelor.

) Cod SIRUES . .
Unitatea de invatamant:
Localitatea
Judetul
1. Rural; 2.
Mediul de rezidenta
Urban
1. Centru; 2.
Localizarea .
Periferie
1. Cresa
2. Gradinitd
3. Scoala
Tipul unitatii gimnaziald
4. Scoala
profesionald
5. Liceu

ANEXA Nr. 3.4
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tel./fax, e-mail,
Coordonate scoald
adresd

Reprezentant legal scoald (nume si prenume)

Presedintele Comisiei pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul

scolar i promovarea interculturalitdtii (nume si prenume)

Numele persoanei care a completat fisa

B. Date generale privind cazul inregistrat

Informatiile de la prezenta literd se completeaza in termen de 5 zile de la savérsirea faptelor, de citre persoana

desemnatd in echipa multidisciplinard/educator/profesorul pentru invatdmant primar/profesorul diriginte, cu

asistentd din partea consilierului gcolar.

Data/Perioada comiterii faptelor

0 Profesor
o Educator
Statutul persoanei/persoanelor care o Invatator
a/au sesizat incidentul (bifafi una sau |0 Diriginte
mai multe optiuni) o Elev

o Parinte

O Violentd (cazuri usoare si grave)
intre elevi, sdvarsite in mediul
scolar

o Violentd asupra elevilor,

Tipul faptei/faptelor (bifati una sau mai sivarsitd de membri ai

multe optiuni) personalului unitatii de
invatdimant, in mediul scolar

o Violentd asupra personalului
unititii de Invafimant, savarsita de

elevi, in mediul scolar
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o Suspiciune de violentd asupra
copilului, comisd in afara mediului
scolar

0 Alta situatie (care) . .........

Forma specifica de violenta (de

exemplu, bullying)

In ce context a/au avut loc fapta/faptele

(bifati una sau mai multe optiuni)

o In timpul orelor de curs

o In timpul orelor de instruire
practicd

o In timpul activitilor
extragcolare

o in pauzd

o In afara mediului scolar

o Alt moment (care) . .........

Unde a/au avut loc fapta/faptele (bifati

una sau mai multe opfiuni)

o In sala de clasa

0 In alte spatii scolare (holul UIP,
grupul sanitar)

o In curtea UIP

o in mediul online

o In afara perimetrului scolii

0 in afara mediului scolar

o Altloc(care)..........

Frecventa faptei:

INumarul persoanelor implicate:

Descrierea pe scurt a faptei/faptelor:

Consecintele faptei/faptelor:

Alte observatii:

C. Date despre autor/autori

Informatiile de la prezenta literd se completeaza in termen de 5 zile de la sdvargirea faptelor.
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Numar autori

Daca actul de violentd a fost comis de mai multi autori, informatiile de la prezenta literd se completeazi pentru

fiecare autor, separat.

Sex

oM
oF

Statut

o Elev al UIP

0 Cadru didactic
0 Personal
didactic auxiliar
O Personal
nedidactic

o Parinte

o Persoana din

\afara UIP
o Autor
necunoscut
Clasa (daci este cazul)
Numele si prenumele educatorului/profesorului pentru
invatdmant primar/dirigintelui (dacd este cazul)
Varsta in ani impliniti
o Da, forme
usoare
. ... (numadr de
cazuri)
Antecedente acte de violentd, in ultimii doi ani gscolari o Da, forme
grave
. ... (numar de
cazuri)
0 Nu

Alte observatii:

D. Date despre victima/victime

Informatiile de la prezenta litera se completeaza in termen de 5 zile de la sdvéargirea faptelor.
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INumarul victimelor

0 Nu este cazul.

Daca actul de violentd a fost comis asupra mai multor victime, informatiile de la prezenta literd se completeaza

pentru fiecare victima, separat.

oM
Sex
oF
Elev al UIP
o Cadru didactic
1 Personal
Statut

didactic auxiliar
o Personal

nedidactic

Clasa (dacd este cazul)

Numele si prenumele educatorului/profesorului pentru

invatdmant primar/dirigintelui (daca este cazul)

Varsta 1n ani impliniti

Alte observatii:

E. Date privind colaborarea cu autoritétile competente

Informatiile de la prezenta literd se completeazd in termen de 5 zile de la savarsirea faptelor.

Personalul de conducere a sesizat alte autoritéti?

o Da
o0 Nu

Daci da, care?

e

o 112/UPU

o Dispeceratul
politiei/SSS/BSS
o SPAS/DAS

o 119/DGASPC
o CPECA

o CR-ANITP
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Masurile luate de institutiile abilitate (daca este

cazul)

Numele cadrului didactic desemnat in echipa
multidisciplinard i interinstitutionald coordonati de
IDGASPC (daca este cazul)

INumele si datele de contact ale managerului de caz

desemnat de DGASPC (daca este cazul)

Numele si datele de contact ale managerului de caz

desemnat de CPECA (daci este cazul)

Numele si datele de contact ale lucratorului de

politie (dacd este cazul)

11 Da

A fost depusa o plangere la politie/parchet? N
o Nu

o Elev

O Périnte

o Cadru didactic
Dacd da, de cétre cine? )
O Alte persoane din
scoald

0 Alte institutii

Alte observatii:

F. Analiza cazului (Se completeaza de persoana desemnatd in echipa multidisciplinard/educatori/profesorul

pentru invatdmant primar/profesorul diriginte, cu asistentd din partea consilierului gcolar.)

Informatiile de la prezenta literd se completeaza in termen de 30 de zile de la sesizarea faptelor.

Cauzele faptei/faptelor

Efectele faptei/faptelor asupra victimei/victimelor

Efectele faptei/faptelor asupra autorului/autorilor

Efectele faptei/faptelor asupra climatului UIP

Nevoile educationale, relationale, sociale si psihologice ale

victimei/victimelor, la nivelul UIP

Nevoile educationale, relationale, sociale si psihologice ale

autorului/autorilor, la nivelul UIP
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Alte informatii relevante, de la autoritétile competente (DGASPC, politie

etc.)

Factorii gcolari care au favorizat actul de violenta (Se completeaza de

CPEV.)

G. Misuri de sprijin si sanctiuni stabilite la nivelul UIP (Se completeazi de persoana desemnat3 in echipa
multidisciplinard/educatori/profesorul pentru invatdmant primar/profesorul diriginte, cu asistentd din partea

consilierului gcolar.)

Informatiile de la prezenta literd se completeaza in termen de 30 de zile de la sesizarea faptelor pentru fiecare
autor/victima si se reactualizeazd in functie de progresul si rezultatele deciziilor initiale. In cazul formelor
grave de violentd care implica copii, aceste masuri de sprijin si sanctiuni sunt comunicate DGASPC si sunt

incluse in Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociala.

Rezultate
finregistrate
Rezultate | dupa
) inregistrate| primele 6
Data | Misurd de _[Perioada, _
| (I . [Responsabil dupd luni
decizieisprijin/Sanctiuni durata )
primele 3 | (pentru
luni cazurile
grave de
violentd)

H. Activititi de prevenire si reducere a fenomenului violentei in scoald (Se completeazd de CPEV.)

Informatiile de la prezenta litera se completeaza in termen de 30 de zile de la sesizarea faptelor.

Masura Rezultate | Rezultate
de ) inregistrate|inregistrate
Data ) _[Perioada, 5
_ |prevenire[Responsabil dupa dupd
deciziei durata ) .
si primele 3 | primele 6
reducere luni luni
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I. Inchiderea cazului (Se completeaza de persoana desemnatd in echipa multidisciplinard/educatori/profesorul

pentru invatamant primar/profesorul diriginte, cu asistentd din partea consilierului gcolar.)

NOTE:

Numele si prenumele directorului UIP:

Numele si prenumele presedintelui CPEV:

Data incheierii planului

Rezultatele/Progresele Inregistrate in ceea ce
priveste comportamentul persoanelor
implicate (victime/autori), relatia dintre elevi,
relatia dintre elevi si personalul scolii (Se
completeaza de persoana desemnatd in echipa
multidisciplinard/educator/profesorul pentru
invdtdimant primar/profesorul diriginte, cu

asistentd din partea consilierului scolar.)

Modalitatea de evaluare a

rezultatelor/progresului

Incheierea cazului s-a ficut cu acordul*:

* Daca nu exista acordul celor implicati,

vor/va fi notate/notata obiectii/motivatie in

r‘ﬁsé.

0 Elevului
oParintilor/Reprezentantilor
legali

o Cadrelor didactice
implicate

o Consilierului scolar

o0 Managerului de caz
DGASPC

Incheierea cazului s-a ficut la decizia:

o Directorului UIP

0 Managerului de caz
DGASPC

1. La cel mult 3 luni de la stabilirea planului de misuri, se vor consemna evolutia cazului §i eventualele masuri

suplimentare.
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2. Inchiderea cazului se va consemna 1n finalul figei. In cazul in care au fost implicate i alte institutii, se vor

atasa rapoartele acestora.
3. La cerere, fisa de management este transmisé reprezentantilor ISJ/ISMB, DGASPC.

4. Prin intermediul acestei fige poate fi sesizatd inclusiv suspiciunea de consum de substante psihoactive in

randul elevilor.

5. La litera D, varianta "Nu este cazul." se va completa doar in cazul sévarsirii de infractiuni,

Anexa 3.3

Mecanismul de sesizare anonimé (confidentialid) a cazurilor de violenta (2445/23.10.2023)

Mecanismul este conceput in scopul prevenirii actelor de de violentd, bullying, cyberbullying la nivelul unitétii
de invatdmant si ludrii masurilor necesare pentru aflarea imprejurdrilor si faptelor. Se implementeaza
obligatoriu un mecanism de sesizare anonima a suspiciunilor si a faptelor de violenta, bullying, cyberbullying
in conformitate cu prevederile art. 65 alin. (4) lit. b) si ¢) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023

Elevii care sunt victime ale unor situatii de violentd, bullying, cyberbullying si parintii acestora pot sesiza in
mod anonim personalul unitatii de invatdmant prin doud modalitati

v" Chestionar

v" Prin intermediul unui plic de corespondentd amplasat in zona accesului in scoal3

v" Prin mesaj adresat scolii folosind formularul de contact de site — fard a se indica in mod obligatoriu un
nume https://scoala40.ro/contact/

La depunerea sesizdrii este obligatorie precizarea detaliatd a obiectului acestora, a demersurilor Intreprinse de
petitionar, a informatiilor disponibile pentru sustinerea afirmatiilor, precum si anexarea de dovezi concludente,
in masura in care le detine. Pentru identificare cazurilor de bullying, cyberbullying, elevii si personalul scolii
pot utiliza Fisa de identificare a cazurilor de bullying, cyberbullying (Anexa nr. 3/ procedura).

Mecanism de sesizare anonima a suspiciunilor si a faptelor de violentd, in conformitate cu prevederile art. 65
alin. (4) lit. b) si ¢) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile ulterioare.

Raportare suspiciuni situatii de agresiune verbald/fizica, bullying/alte forme de violentd * Indicid o
intrebare obligatorie

1. Persoana vitdmatd/amenintatad sunteti dumneavoastra?

Situatia de agresiune/violenta s-a produs in incinta scolii (in curtea scolii sau in cladirea scolii sau in sala de
sport? * DA NU

3. Prezentati cat mai detaliat perioada/momentul de timp in care s-a produs situatia de agresiune/violenta *
REASPUNSUL LA ..ot
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4. Prezentafi cat mai detaliat locul/zona in care s-a produs situatia de agresiune/violenta* Raspunsul tdu

................................................................. $ 0 8 8000000000 rsans sanesesssveareerreseersntonesseseser rtrrrRiernssstoroototanerte

5. Descrieti situatia de agresiune/violents, precizand cat mai detaliat cine este agresorul/victima* Raspunsul
1210 RURORPRRRN TP ROTRTON PP OPPPRPP reerene

6. Descrieti situatia de agresiune/violentd, precizind dacd au existat martori* Raspunsul tiu

7. Daca este necesar, addugati orice alte informatii pe care le apreciati ca importante in legatura cu aceasta
situatie de agresiune* Raspunsul tau ........cccoevvenennee. cerrrenieens veerierres oo verrerenrannras

8. Daca sunteti victima acestei situatii, puteti mentiona aici numele dumneavoastra, astfel inct reprezentantii
scolii sd& vd poatd contacta pentru clarificiri si interventie/consiliere/suport Raspunsul tidu

.................................................................................................................................................. sevesese

9. OBSERVATII
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